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หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
Doctor of Public Health Program 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยพะเยา 
คณะ/วิทยาลัย    คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร  
 รหัสหลักสูตร      :     1281 
 ภาษาไทย        :     หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
 ภาษาอังกฤษ     :     Doctor of Public Health 
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
 ช่ือเต็ม (ไทย)    :     สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
 ช่ือย่อ (ไทย)     :     ส.ด. 
 ช่ือเต็ม (อังกฤษ)    :     Doctor of Public Health 
 ช่ือย่อ (อังกฤษ)     :     Dr.P.H. 
 

3. วิชาเอก  
 ไม่มี 
 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 จำนวนไม่น้อยกว่า  51(2)  หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ 
  หลักสูตรปริญญาเอก 3 ปี 

 

 5.3  ภาษาที่ใช ้
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 

 5.4  การรับเข้าศึกษา 
  รับนิสิตไทยหรือต่างชาติท่ีใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
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 5.5  ความร่วมมือกับสถาบันอื่น   
     ไม่มี 
 

 5.6  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
     ให้ปริญญาสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยพะเยา 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
                6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 เปิดสอน ภาคการศึกษาปลาย  ปีการศึกษา 2566 
    ปรับปรุงมาจากหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
  6.2 คณะกรรมการประจำคณะสาธารณสุขศาสตร์ เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม 
    ครั้งท่ี  12/2565  วันท่ี  28  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2565 
  6.3  คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยพะเยา  เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม 
    ครั้งท่ี  2/2566  วันท่ี 10 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566  
  6.4  คณะกรรมการพิจารณากล่ันกรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัยพะเยา  
    เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม 
    ครั้งท่ี 2/2566 วันท่ี 25 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566             
  6.5  สภามหาวิทยาลัยพะเยาอนุมัติหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี ....4/2566..................   
    วันท่ี .......24..............เดือน ....มิถุนายน.........พ.ศ. .....2566............   
  6.6 สภาวิชาชีพ.................................(ถ้ามี) รับรองหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี........... 
    วันท่ี ....................เดือน .......................พ.ศ. ...................... 
 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  ในปีการศึกษา 2567 
 
8. อาชีพที่สามารถปฏิบัติได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 ผู้บริหารในหน่วยงานสาธารณสุข และองค์กรด้านสุขภาพ 
8.2 อาจารย์ในสถาบันการศึกษา เช่น มหาวิทยาลัย สถาบันพระบรมราชชนก 
8.3 นักวิชาการสาธารณสุขในสถานบริการสุขภาพทุกระดับ 
8.4 นักวิชาการสาธารณสุขในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8.5 นักวิชาการสาธารณสุขภาคเอกชน 
8.6 นักวิชาการอิสระ 
8.7 นักวิชาการสุขภาพในภาคส่วน (sector) อื่น ๆ เช่น การศึกษา เกษตร อุตสาหกรรม  
     ส่ิงแวดล้อม ฯลฯ 
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8.8 นักวิจัยทางด้านสุขภาพ 
 8.9 นักจัดการสาธารณสุข 
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9. ชื่อ – นามสกุล  เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
ปี 

1 นางสาวเทียนทอง  ต๊ะแก้ว 35101004XXXXX ผู้ช่วย ส.ด.  มหาวิทยาลัยนเรศวร 2551 
   ศาสตราจารย์ ส.ม.  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2544 
    ส.บ.  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2565 
    พย.บ.  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2557 
    วท.บ. สุขศึกษา สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ 2538 

2 นายประจวบ  แหลมหลัก 36405003XXXXX ผู้ช่วย ส.ด.  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2559 
   ศาสตราจารย์ ค.ด. การศึกษานอกระบบ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2548 
    สค.ม. สังคมศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข มหาวิทยาลัยมหิดล 2537 
    ศ.บ. การศึกษานอกระบบ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2545 
    ส.บ. บริหารสาธารณสุข มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2539 
    ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2533 
3 นายสมคิด  จูหว้า 36499001XXXXX ผู้ช่วย ส.ด.  มหาวิทยาลัยนเรศวร 2551 
   ศาสตราจารย์ วท.ม. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มหาวิทยาลัยนเรศวร 2545 
    วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ สถาบันนราชภัฏพิบูลสงคราม 2540 
    ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2537 
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10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 มหาวิทยาลัยพะเยา  

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 ด้านส ังคม ศ ักยภาพ และระด ับค ุณภาพช ีว ิตของคนไทยหลายด ้าน ย ังต ่ำกว ่าเป ้าหมาย                    
และไม่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐานความรู้ ปัญหาที่สำคัญ เช่น การศึกษา              
และการเรียนรู้ของคนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพ เด็กปฐมวัยยังมีพัฒนาการที่ล่าช้ากว่าวัย เพราะครอบครัว              
ไม ่ม ีความร ู้และขาดเวลาในการเล ี้ยงด ูอย ่างเหมาะสม และเด ็กว ัยเร ียนย ังม ีป ัญหา  ด ้านสต ิป ัญญา                         
เพราะคุณภาพการศึกษาไทยอยู่ในระดับต่ำ ประกอบกับการขาดการฝึกทักษะท่ีแปลงความรู้สู่ทักษะท่ีเพียงพอ 
จึงส่งผลให้วัยแรงงานมีผลิตภาพการผลิตต่ำ อีกปัญหาท่ีสำคัญและเป็นข้อจำกัดต่อการพัฒนาทุนมนุษย์ของไทย
คือ การที่คนไทยส่วนใหญ่ยังมีพฤติกรรมและปัจจัยแวดล้อมที่เลี่ยงต่อการทำลายสุขภาพ จนทำให้ประชากร               
ท่ีเจ็บป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรังเพิ่มมากขึ้นและเสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อเนื่องจากมีพฤติกรรม
การบร ิโภคท ี่ไม ่เหมาะสมและขาดการออกกำล ังกายอย ่างต ่อ เน ื่อง รวมท ั้งป ัจจ ัยแวดล ้อมอ ื่น  ๆ                                
ได้แก่ การมีการศึกษาและรายได้น้อยทำให้ขาดความรู้ความเข้าใจและทางเลือกในการดำเนินชีวิต อาทิ                   
ความเสี่ยงในการบริโภคอาหารไม่ปลอดภัย การผจญกับปัญหามลพิษในอากาศ และการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ
ทางถนน  
 ในขณะเดียวกัน ประเทศไทยก็มีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่จะส่งผลต่อ
ค ุณภาพชีว ิต ศ ักยภาพทางเศรษฐก ิจ และสภาพทางส ังคมในด ้านต ่าง ๆ โครงสร ้างประชากรไทย                                
ได้เปล่ียนแปลงเข้าสู่สังคมสูงวัยมากขึ้นตามลำดับและจะเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์เมื่อส้ินสุดแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13 โดยที่สัดส่วนผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 19.8 ของจำนวนประชากรทั้งหมด ในขณะที่จำนวน
ประชากรวัยแรงงานได้เริ่มลดลงมาตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมา ส่งผลให้เกิดการขาดแคลนแรงงานในภาวะที่              
ผลิตภาพแรงงานไทยก็ยังต่ำ เนื่องจากปัญหาคุณภาพแรงงาน ความล่าช้าในการพัฒนาเทคโนโลยี และปัญหา
การบริหารจัดการจึงเป็นข้อจำกัดในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและศักยภาพการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐก ิจของประเทศ รวมท ั้งการสร ้างรายได ้และการยกระด ับค ุณภาพช ีว ิตของประชาชนด ้วย                            
และเมื่อประกอบกับคุณภาพคนที่ยังต่ำในทุกช่วงวัย ที่จะส่งผลกระทบต่อเนื่องกัน ก็จะยิ่งเป็นอุปสรรคสำหรับ
การพัฒนาประเทศ ตั้งแต่พัฒนาการไม่สมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ำ 
การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ขณะที่ผู้สูงอายุมีปัญหาสุขภาพและมีแนวโน้ม                   
อยู่คนเดียวสูงขึ้น รวมทั้งการเลื่อนไหลของวัฒนธรรมต่างชาติที่เข้ามาในประเทศไทยผ่านสังคมยุคดิจิทัล             
โดยที่คนไทยจำนวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ส่งผลต่อวิกฤติ
ค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดำเนินชีวิต  
 นอกจากน ี้ การแก ้ไขป ัญ หาความยากจนและความ เหล ื่อมล ้ำ  ย ังต ้อ งเร ่งดำเน ิน ก าร                         
ให้บรรลุเป้าหมาย ปัจจุบันความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ 
ในขณะที่ความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนที่สุดแตกต่างกันถึง  34.9 เท่า                  
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สาเหตุพื้นฐานที่สำคัญมาจากคุณภาพบริการทางส ังคมที่เป็นส่วนสำคัญในการพัฒนาคน มีความแตกต่าง
กัน ระหว่างในพื้นที่และเมือง โครงสร้างเศรษฐกิจที่ไม่สมดุล การกระจายโอกาสของการพัฒนายังไม่ทั่วถึง                   
และการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมยังมีความเหลื่อมล้า รวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ 
แหล่งทุน และบริการทางสังคมที่ม ีค ุณภาพสำหรับประชาชนที่อย ู่ในพ ื้นที่ห ่างไกล ก ็ม ีในวงแคบกว่า                     
ซึ่งในอนาคตนั้นมีแนวโน้มที่จะมีความเสี่ยงมากขึ้น ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลง ด้าน เทคโนโลยีที่รวดเร็ว               
ในทุกด้าน ความเหลื่อมล้ำมีความรุนแรงมากขึ้น แต่ในด้านการพัฒนาชุมชน ซึ่งเป็นจุดเน้นสำคัญมาตลอด             
ช่วง 3 แผนพัฒนาที่ผ่านมา ส่งผลให้ชุมชนมีความเข้มแข็งมากขึ้น  มีการรวมกลุ่มเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย              
เพ่ือทำกิจกรรมท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อมเพ่ือแก้ปัญหาและสนองตอบความต้องการของชุมชนได้ดีข้ึน  
 การพัฒนาประเทศไทยตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 1 
(พ.ศ. 2504-2509) จนถึงปัจจุบันแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 เน้นการส่งเสริม พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุ ยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ลดความเหลื่อมล้ำและ
สร้างความยั่งยืนในระยะยาว ส่งผลให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลำดับ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ
และสังคม อาทิ เศรษฐกิจมีขนาดและฐานการผลิตและบริการท่ีใหญ่ขึ้น รายได้ประชาชนสูงข้ึน ปัญหาความ
ยากจนลดลง คุณภาพชีวิตของประชาชนหลายด้านดีข้ึน อันเน่ืองมาจากบริการทางสังคมและโครงสร้างฟ้ืนฐานมีการ
พัฒนาครอบคลุมท่ัวถึงมากข้ึน รวมท้ังผลของการดำเนินนโยบายการค้าการลงทุนเสรีและการขยายความร่วมมือ
กับมิตรประเทศโดยเฉพาะอย่างยิ่งกับประเทศในกลุ่มอาเซียน หลักฐานที่แสดงให้เห็นพัฒนาการดังกล่าวคือ 
ช่วงเวลาเกือบ 6 ทศวรรษท่ีผ่านมา เศรษฐกิจไทยมีการขยายตัวเฉล่ียร้อยละ 6.0 ต่อปี ฐานเศรษฐกิจได้เปล่ียน
จากฐานเกษตรมาเป็นฐานการผลิตอุตสาหกรรม ตั้งแต่ช่วงปี 2530 เป็นต้นมา และเริ่มเข้าสู่ฐานบริการ
สมัยใหม่มากขึ้นในช่วง 10 ปีท่ีผ่านมา                        
  จากการเปลี่ยนผ่านจากสังคมเกษตรกรรมสู่สังคมอุตสาหกรรม คนไทยต้องดำเนินชีวิตภายใต้
ระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยม ส่งผลทำให้คนไทยต้องปรับตัวเองจากการดำเนินชีวิตแบบเรียบง่ายไปสู่ชีวิต                   
ท่ีต้องแข่งขันจากครอบครัวขยายไปเป็นครอบครัวเด่ียว จากการแต่งงานอายุน้อยไปสู่การแต่งงานในอายุท่ีมาก
ขึ้นจากการมีบุตรหลายคนไปสู่การมีบุตรจำนวนน้อยคน จากสังคมเครือญาติสู่สังคมปัจเจก ประกอบกับความ
เจร ิญทางเทคโนโลยีทางการแพทย ์ท ี่เจร ิญขึ้น  ส ่งเสร ิมให ้คนม ีอาย ุย ืนยาวขึ้น  สถานการณ ์ด ังกล ่าว                            
ทำให้โครงสร้างทางประชากรของประเทศไทยเปลี่ยนไป กล่าวคือ ประชากรวัยเด็กและวัยแรงงานลดลง                 
แต่มีสัดส่วนประชากรวัยสูงอายุเพิ่มขึ้น โดยวัยเด็กมีสัดส่วนลดลงอย่างต่อเนื่อง จากร้อยละ 20.5 ในปี 2553 
เป็นร้อยละ 18.3 ในปี 2559 ส่วนประชากรผู้สูงอายุเพิ่มขึ้น คาดว่าประเทศไทยจะกลายเป็นสังคมผู้สูงอายุ
อย่างสมบูรณ์ในปี 2568 โดยผู้สูงอายุหญิงจะมีสัดส่วนมากกว่าเพศชาย คือ 55: 45 และจะแตกต่างกันมากขึ้น
ตามกลุ่มอายุที่สูงขึ้น เพราะประชากรหญิงมีอายุยืนยาวกว่าเพศชาย จึงกล่าวได้ว่าประชาชนที่อยู่ในภาวะ
พึ่งพิงทางสุขภาพจะเป็นปัญหามากยิ่งขึ้น  
 11.2 พันธกิจและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยพะเยา รวมทั้งนโยบายการเป็นกลุ่มพัฒนาชุมชน
ท้องถ่ินหรือชุมชนอื่นและนโยบายการขับเคลื่อน SDGs 
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 ท่ามกลางปัญหาท้าทายที่หลากหลายดังกล่าว ซึ่งเป็นอุปสรรคสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศ                
ในระยะยาว ก็เป็นที่ตระหนักร่วมกันในทุกภาคส่วนว่า ประเทศจะพัฒนาต่อไปให้เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว                     
มีความม่ันคง มั่งคั่ง และยั่งยืนได้ในระยะยาวนั้น ประเทศต้องเร่งเพิ่มการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาเพื่อ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ควบคู่กับการพัฒนาคนให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์ในทุกด้านและในทุกช่วงวัย 
และพัฒนาโลจิสติกส์ให้เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ ให้เป็นปัจจัยสนับสนุนการขับเคลื่อน
การพัฒนาที่สำคัญ ขณะเดียวกันการพัฒนาต้องมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงพื้นท่ีและเมืองมากขึ้น เพื่อกระจายโอกาส
ทางเศรษฐกิจ และสังคมให้ทั่วถึง และเป็นการสร้างฐานเศรษฐกิจและรายได้จากพื้นที่เศรษฐกิจใหม่มากขึ้น                    
ซ่ึงจะช่วยลดความเหล่ือมล้ำภายในสังคมไทยลง และสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันจากการพัฒนาเมืองให้น่าอยู่ 
ภายใต้เงื่อนไขข้อจำกัดของปัจจัยพื้นฐาน สำหรับการพัฒนาประเทศไทยในทุกด้าน ในขณะที่แนวโน้มโลกที่มี
การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่อย่างรวดเร็ว ประเทศต่าง ๆ กำลังเร่งพัฒนานวัตกรรมและนำมาใช้ในการเพิ่มมูลค่า
ผลผลิต และเพิ่มผลิตภาพการผลิตเพื่อเป็นอาวุธสำคัญในการต่อสู้ในสนามแข่งขันของโลก รวมทั้งการใช้
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน จึงเป็นความท้าทายอย่างยิ่งสำหรับประเทศไทยที่จะต้องเร่งพัฒนา
นวัตกรรม และนำมาใช้ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุก ๆ ด้านต่อจากนี้ไป โดยต้องผลักดันขับเคลื่อนการปฏิรูป             
ในเรื่องคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี รวมทั้ง การสร้างโอกาสการพัฒนาและการใช้นวัตกรรมในระดับชุมชนและพัฒนาด้านสังคม                   
เพื่อปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ไทยแลนด์ 4.0 ที่ขับเคลื่อนด้วยความรู้และนวัตกรรมและการพัฒนา
โดยรวม สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ย ั่งย ืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ข้อที่ 3                   
การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ท่ีดี (Good Health and Well Being) มเีป้าหมายเพ่ือการสร้างหลักประกันว่าคนมี
ชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า การเข้าถึง
การบริการสาธารณสุขจำเป็นที่มีคุณภาพ และข้อท่ี 4 การสร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  (Ensure inclusive and equitable 
quality education and promote lifelong learning opportunities for all) ม ีเป ้าหมายเพ ื่อการเข ้าถ ึง
การศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ ส่งเสริมให้มีทักษะทางเทคนิควิชาชีพ ทั้งนี้ การพัฒนาและแก้ไขปัญหาใน
ประเด็นการพัฒนาต่าง ๆ ดังกล่าวจะสัมฤทธิ์ผลได้นั้น ต้องปรับการบริหารจัดการให้มีธรรมาภิบาลในทุกระดับ 
ต้องปรับให้สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ เป็นธรรม มีธรรมาภิบาล และด้วยสภาพปัญหาที่เรื้อรังและเชื่อมโยง
กันซับซ ้อน รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงปัจจัยภายนอกประเทศที่ส ่งผลต่อการพัฒนาประเทศไทยมากขึ้น                  
การพัฒนาเพื่อเสริมจุดแข็งและแก้ปัญหาจุดอ่อนดังกล่าวให้ปรากฏผลสัมฤทธิ์ได้อย่างจริงจังนั้นนับว่าเป ็นการ
เปลี่ยนแปลงอย่างขนานใหญ่สำหรับประเทศไทย ดังนั้น ภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม มีความตระหนักร่วมกันว่า 
การขับเคลื่อนการพัฒนาให้ลุล่วงสัมฤทธิ์ภายใต้สภาพแวดล้อมที่ท้าทายในทุกด้าน ประเทศไทยจำเป็นต้องมี
การจัดทำยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นแผนแม่บทที่กำหนดเป้าหมายอนาคตประเทศในระยะยาว และวางแนวทางการ
พัฒนาหลัก ๆ ท่ีต้องดำเนินการเพ่ือจะนำไปสู่เป้าหมายอนาคตของประเทศ โดยท่ีแผนแม่บทการพัฒนาระยะยาวจะ
เป็นกรอบที่ช่วยกำกับให้การขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ  มีการบูรณาการกัน แผนพัฒนาและแผนเฉพาะ
ด้านในระดับต่าง ๆ  มีความเช่ือมโยงเป็นลำดับท่ีเหมาะสม และมีความสอดคล้องกันภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และการ
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กำหนดเป ้าหมายใน ระยะยาวท ี่ช ัด เจน  ส ่งผลให ้ต ้อ งม ีความต ่อ เน ื่อ งในการแก ้ป ัญ หารากฐาน                    
และการพัฒนาพื้นฐานให้แข็งแกร่ง รวมทั้งต้องมีการติดตาม และประเมินผลอย่างเป็นระบบและเช่ือมโยงกันใน
ทุกระดับ 
 มหาวิทยาลัยพะเยามีปรัชญา “ปัญญา เพื่อความเข้มแข็งของชุมชน : Wisdom For Community 
Empowerment” รับผิดชอบการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาประชาชนในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย 
เพื่อให้ประชาชนสามารถนำองค์ความรู้ไปพัฒนาชุมชน ทั้งในด้านสุขภาพ เศรษฐกิจ และสังคม มหาวิทยาลัย
พะเยาจึงกำหนดนโยบายที่จะผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาทางด้านสุขภาพ ท่ีมีความรู้ความสามารถทำงานในฐานะ
เป ็นผู้นำในการจ ัดการส ุขภาพ  โดยสามารถว ิเคราะห ์ว ิจ ัยเพ ื่อพ ัฒนานโยบาย วางแผน ดำเน ินการ                       
และประเมินผลระบบสุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
 11.3 ความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 จากผลการรับฟังเสียงจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ซึ่งประกอบด้วย ศิษย์ปัจจุบัน อาจารย์ผู้สอน 
ผู้ใช้บัณฑิต แต่ไม่มีศิษย์เก่าเนื่องจากยังไม่มีผู้สำเร็จการศึกษาของหลักสูตร โดยใช้วิธี การจัดทำแบบสอบถาม 
การสัมภาษณ์ การพูดคุย การประชุม การพูดคุยผ่านสื่อสังคมออนไลน์ การเปิดโอกาสให้ตัวแทนนิสิตเข้าพบ
และพูดคุย พบประเด็นต่าง ๆ ดังนี้  

 ในด้านวัตถุประสงค์ของหลักสูตร พบว่า ภาพรวมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ต้องการหลักสูตร                
ท่ีมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ มากท่ีสุดคือ คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีดุลยพินิจเชิงจริยธรรมท่ีเหมาะสม
กับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม (x̄=4.47) รองลงมาคือ สามารถทำวิจัย และเผยแพร่ผลงานผ่านกระบวนการ
จัดการความรู้ บูรณาการสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านวิชาชีพสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (x̄=4.22),                
เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงท่ีมีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม ใช้การสื่อสารและการถ่ายทอดองค์
ความรู้ โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร (x̄=4.22) 

  ในด้านสถานการณ์ปัจจุบันที่มีอยู่ พบว่า ภาพรวมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม เห็นว่าหลักสูตรมี
รายวิชาที่บรรจุเนื้อหาอยู่แล้วดังต่อไปนี้ มีคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีดุลยพินิจเชิงจริยธรรมที่
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม (x̄=4.63), รองลงมาคือ มีความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในเนื้อหา
ทางวชาชีพ มีความชำนาญในการปฏิบัติวิชาชีพสาธารณสุขเฉพาะด้าน (x̄=4.63), สามารถประเมิน วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ บูรณาการ และจัดการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขที่มีความซับซ้อนได้ โดยใช้ข้อมูลหลักฐานเชิง
ประจักษ์ ความรู้ และความเข้าใจในแนวคิดทฤษฎีบนพื้นฐานขององค์ความรู้ระดับสูงและความเข้าใจในปัญหา
อย่างถูกต้อง (x̄=4.58) 

  ในด้านผลต่างของความคาดหวังและสถานการณ์ปัจจุบันที่มีอยู่ พบว่า ภาพรวมของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียทุกกลุ่ม เห็นว่าหลักสูตรเห็นว่าประเด็นที่มีความต่างกันมากดังต่อไปนี้ สามารถประเมิน วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ บูรณาการ และจัดการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขที่มีความซับซ้อนได้ โดยใช้ข้อมูลหลักฐานเชิง
ประจักษ์ ความรู้ และความเข้าใจในแนวคิดทฤษฎีบนพื้นฐานขององค์ความรู้ระดับสูงและความเข้าใจในปัญหา
อย่างถูกต้อง (x̄=0.64) รองลงมาคือ มีความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในเนื้อหาทางวชาชีพ มีความชำนาญในการ
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ปฏิบัติวิชาชีพสาธารณสุขเฉพาะด้าน (x̄=0.50), สามารถบริหารจัดการทรัพยากร ระบบบริการสุขภาพของ
องค์กร เพื่อส่งเสริมการเข้าถึงบริการสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพสำหรับประชาชนทุกกลุ่ม (x̄=0.39) 

 ในด้านรายวิชาที่ควรจัดให้มีการเรียนการสอน  พบว่า ภาพรวมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม 
ต้องการหลักสูตรที่มีรายวิชาที่บรรจุเนื้อหาดังต่อไปนี้ รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูงการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
สาธารณสุข (x̄=4.58), รายวิชาวิทยาการระบาดขั้นสูงทางด้านสาธารณสุข (x̄=4.58) รองลงมาคือ รายวิชา
วิทยานิพนธ์ (x̄=4.36) รายวิชาปรัชญาสาธารณสุขและการจัดการระบบสุขภาพ (x̄=4.31), รายวิชากลยุทธ์การ
ส่ือสารสุขภาพ (x̄=4.31), รายวิชาการจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม (x̄=4.31) 

 ในด้านข้อเสนอแนะทั่วไปต่อการพัฒนาหลักสูตร พบว่า ภาพรวมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม                
มีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้ ควรปรับพื้นฐานก่อนเรียนในหลักสูตร ควรยุบรวมบางรายรายวิชาเป็นวิชาเดียวกัน 
ควรปรับลดรายวิชาสัมมนาลง แยกวิชาระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูงออกจากวิชาการวิเคราะห์สถิติสาธารณสุขขั้นสูง 
ควรปรับให้ระบาดวิทยาขั้นสูงเป็นวิชาหลัก ควรมีการนำเสนอจากงานวิจัยที่สนใจ ควรปรับรูปแบบการเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับบริบทใหม่ เพิ่มวิชาเลือกให้นิสิตมีโอกาสเลือกมากข้ึน 

  ในส่วนของกรรมการผู้วิพากษ์หลักสูตร จำนวน 5 ท่าน เป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเช่ียวชาญทางด้าน
การศึกษาทั้งในมหาวิทยาลัยและสถาบันพระบราราชชนกกระทรวงสาธารณสุข และมีความเชี่ยวชาญในด้าน
สาธารณสุขจากกระทรวงสาธารณสุข จากข้อเสนอที่มีต่อหลักสูตร พบว่า ในประเด็นปรัชญาของหลักสูตร มี
ความเห็นว่า ปรัชญาหลักสูตรควรกำหนดทิศทางเข็มมุ่งของหลักสูตร ในประเด็นเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ มี
ความเห็นว่า วัตถุประสงค์ของหลักสูตรควรเพิ่มให้เห็นการสังเคราะห์มากขึ้น, ควรเขียนจุดเด่นหรืออัตลักษณ์
ของหลักสูตรว่าคืออะไร และนิสิตเรียนจบไปแล้วจะเก่งด้านใด, ควรมีการกำหนดสมรรถนะโดดเด่นของ
หลักสูตรที่แตกต่างจากสถาบันอื่น เพื่อเป็นจุดขายหรือจุดแข็งของหลักสูตร ในประเด็นเกี่ยวกับ PLO มี
ความเห็นว่า ให้ทบทวนว่าการเรียนการสอนจะบรรลุตาม PLO หรือไม่, ตรวจสอบการเขียน PLO ให้ชัดเจนขึ้น 
ในประเด็นเกี่ยวกับระบบการจัดการศึกษา มีความเห็นว่า ควรเพิ่มรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเอื้อต่อการสำเร็จ
การศึกษาของผู้เรียนมากขึ้น, กลยุทธ์ในการดำเนินการแก้ไขปัญหาควรมีการจัดหลักสูตรระยะส้ันให้กับนิสิตใน
ระหว่างการศึกษา 

 
 11.4 ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก 
 ปัจจุบันพบว่าประเทศไทยยังประสบกับปัญหาด้านการแพทย์และสาธารณสุขจากโรคร้ายต่าง ๆ และ
มีแนวโน้มที่รุนแรงขึ้น ประกอบด้วย โรคมะเร็ง ไขมันในเลือดสูง โรคหลอดเลือดหัวใจ วัณโรค นอกจาก      
โรคร้ายเหล่าน ี้แล้ว ย ังม ีโรคเรื้อรังที่เป ็นปัญหาใหญ่ของคนไทยอีกด้วย เช่น โรคหัวใจและหลอดเลือด                     
โรคของต่อมไร้ท่อ (โรคกลุ่มเบาหวาน ไทรอยด์ ต่อมหมวกไต) โรคระบบกล้ามเน้ือ เส้นเอ็น โรคระบบทางเดินอาหาร 
โรคระบบทางเดินหายใจ โรคภูมิแพ้ โรคระบบประสาท จิตเวช โรคระบบทางเดินปัสสาวะ โรคของปาก หู คอ จมูก 
และโรคผิวหนัง เป็นต้น รวมท้ังผลกระทบจากภาวะโลกร้อน เน่ืองจากสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปนำไปสู่ปัญหาต่าง ๆ  ตามมา 
ประชากรชาวไทยมีแบบแผนความเจ็บป่วยเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม กล่าวคือ การเจ็บป่วยมีแนวโน้มเป็นการ
เจ็บป่วยด้วยโรคไร้เช้ือ หรือโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ได้แก่ โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงมีแนวโน้มเพ่ิมสูงข้ึน ผล
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ตามมาคือ มีผู้ป่วยจำนวนมากที่มีปัญหาโรคแทรกซ้อน ได้แก่ โรคหัวใจขาดเลือด โรคหลอดเลือดสมองแตก และ
โรคไตวาย ทำให้ผู้ป่วยเสียชีวิตไปกว่าปีละ 52,800 คน นอกจากนี้ ปัญหาการเจ็บป่วยดังกล่าวส่งผลเสียด้าน
เศรษฐกิจตามมา กล่าวคือ สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์รายงานสถานการณ์โรคไม่ติดต่อเรื้อรังและประมาณการ
ค่าใช้จ่าย ปี 2551 พบว่า ประเทศไทยมีค่าใช้จ่ายโดยรวมในการรักษาผู้ป่วยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง 
โรคหัวใจ โรคหลอดเลือดสมอง โรคไตวายระยะสุดท้าย จำนวนทั้งสิ้น 308,337 ล้านบาทต่อปี และปัจจุบัน
จำนวนผู้ป่วยมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังเกิดโรคอุบัติใหม่ข้ึนเป็นระยะ ๆ ซึ่งในปัจจุบันคือการ
เกิดโรคระบาดที่สำคัญคือโรคโควิด 19 ซึ่งส่งผลกระทบในวงกว้าง ทั้งด้านความเจ็บป่วย การเสียชีวิต การศูนย์
เสียทางเศรษฐกิจ และด้านอื่น ๆ รัฐบาลไทยต้องสิ้นเปลืองงบประมาณจำนวนมากในการแก้ปัญหา แต่ยังไม่
สามารถควบคุมสถานการณ์ได้ จากสถานการณ์ความเจ็บป่วยดังกล่าว อาจกล่าวได้ว่าคนไทยต้องการบริการ
ด้านสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพในเชิงบูรณาการและสอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมท้องถิ่นมากขึ้น 
 สำหรับในเขตภาคเหน ือตอนบน ประชาชนส่วนใหญ ่ย ังประสบปัญหาทางด ้านการแพทย ์               
และสาธารณสุข ซึ่งปัญหาการเจ็บป่วยที่สำคัญประกอบด้วยโรคต่าง ๆ เช่น โรคระบบต่อมไร้ท่อ โภชนาการ
และเมแทบอลิซึม เช่น เบาหวาน โรคระบบย่อยอาหาร โรคความดันโลหิตสูง กลุ่มสาเหตุการตายที่สำคัญ 
ได้แก่ การตายด้วยสาเหตุจากโรคมะเร็งและเนื้องอก โรคติดเชื้อและปรสิต สำหรับปัญหาด้านสาธารณสุขที่
สำคัญ ได้แก่ ปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคเอดส์และวัณโรค ปัญหาการเจ็บป่วยและตายจากอุบัติเหตุจราจร                 
ปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูงและไตวาย และป ัญหาการฆ ่าต ัวตาย                           
ซึ่งจากสภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น ส่วนใหญ่มีสาเหตุจากการขาดความรู้ความเข้าใจและมีพฤติกรรมสุขภาพ              
ท ี่ไม ่เหมาะสม และป ัจจัยด ้านสภาพแวดล้อมท ี่เปลี่ยนแปลง ระบบบริการส ุขภาพที่ย ังอา จไม ่ด ีพอ                         
แสดงให้เห็นว่า ระบบการแพทย์และสาธารณสุขยังไม่ได้รับการพัฒนาเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวอย่างท่ัวถึง 
 การเปล่ียนแปลงด้านพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในปัจจุบัน มีแนวโน้มการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ี
ส่งเสริมการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง เช่น ความดันโลหิตสูง เบาหวาน มะเร็ง เอดส์ ฆ่าตัวตาย การใช้สารเสพติด                 
ซ่ึงมีปัจจัยมาจากพฤติกรรมเส่ียง เช่น การรับประทานอาหารท่ีไม่ปลอดภัย มีไขมันสูง น้ำตาลสูง การขาดการออก
กำลังกายอย่างต่อเนื่อง ขาดการควบคุมสภาวะจิตใจในการดำเนินชีวิต การขาดความรู้ใน เรื่องการใช้ยา                  
และสารเสพติด การป้องกันพฤติกรรมเสี่ยงด้านเพศสัมพันธ์ และภาวะซึมเศร้าที่นำไปสู่การฆ ่าตัวตาย                      
ซึ่งพฤติกรรมเหล่านี้สามารถปรับเปล่ียนได้ โดยใช้กลยุทธ์การส่งเสริมสุขภาพ เช่น ให้มีการรับประทานอาหาร
ที่ถูกหลักโภชนาการ การออกกำลังกายที่ถูกวิธี ส่งเสริม การพัฒนาสุขภาพจิต การเพิ่มเติมความรู้และทักษะ
ชีวิตในการป้องกันปัญหาด้านสุขภาพ เพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นแก่ประชาชนอย่างพอเพียง 
ครอบคลุมและเสมอภาค  
 ระบบบริการส ุขภาพปฐมภ ูม ิกำลังจะม ีการเปลี่ยนแปลงคร ั ้งใหญ ่ เม ื่อการกระจายอำนาจ              
ด้วยการถ่ายโอน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) และสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ  60 พรรษา   
นวมินทราชินี ให้ไปอยู่กับองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) ในปีงบประมาณ 2566  จำนวนกว่า 3,000 แห่ง 
มติคณะรัฐมนตรี เม ื่อวันที่ 15 มีนาคม 2565 เห็นชอบการถ่ายโอนสถาน ีอนามัยและ รพ.สต. ไป อบจ.                    
ตามที่สำนักงบประมาณเสนอ ไม่ว่าจะถ่ายโอนไปอยู่สังกัดใด เมื่อถ่ายโอนไปแล้วประชาชนยังต้องได้รับบริการ                
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ที่มีคุณภาพเท่าเดิมหรือมากกว่าเดิม ทั้งบริการปฐมภูมิและบริการทั่วไป ตามมาตรฐานบริการสาธารณสุข                
และต้องมีตัวชี้วัดการทำงานที่ชัดเจน ซึ่งเรื่องการบริการสาธารณสุขมีตัวช้ีวัดในการติดตาม และมีแผนกระจาย
อำนาจเป็นกรอบในการดำเนินงาน รวมถึงมีการสนับสนุนกองทุนสุขภาพตำบล เพื่อนำมาเสริมการทำงาน             
และนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเน้นคุณค่าและเชิงคุณภาพ ในเร่ืองของมาตรฐาน
คุณภาพการให้บริการ การถ่ายโอน รพ.สต. ไป อบจ. เป็นก้าวสำคัญของการกระจายอำนาจด้านสุขภาพ                 
และเป็นจุดร่วมให้เกิดการพัฒนาศักยภาพของหน่วยงานท้องถิ่นในการดูแลสุขภาพประชาชน ซึ่งการกระจาย
อำนาจให ้แก ่ท ้องถ ิ่นค ือ    การปฏ ิร ูปภาคร ัฐและการเปล ี่ยน Mindset ของการพ ัฒนาอย ่างแท ้จร ิง                 
ส่วนด้านงานวิจัย มีประเด็นท่ีกำลังดำเนินการอยู่ อาทิ การศึกษาแนวทางการพัฒนาต่อยอดระบบสุขภาพปฐม
ภูมิ การพัฒนารูปแบบและโครงสร ้างการบริหาร รพ.สต. ในระดับพื้นที่ต่ำกว่าระดับจังหวัด การวางแผน
โครงสร้างอัตรากำลัง รพ.สต. ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงของตลาดแรงงาน ฯลฯ                       
หน่วยบริการและหน่วยงานกำกับดูแลในระดับพื้นที่ ท ั้ง อบจ. สสอ. สสจ. และหน่วยงานที่เกี่ยว ข้อง                     
ก ็ต ้องเร่งดำเน ินการในส่วนที่เก ี่ยวข ้อง เพ ื่อย ืนยันว ่า บร ิการท ี่ประชาชนจะได้ร ับ ไม ่ด ้อยไปกว่าเด ิม                       
และดีเช่นเดิมหรือดียิ่งขึ้น 
 นอกจากปัจจัยด้านความเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิต และแบบแผนความเจ็บป่วยที่ส่งผลกระทบต่อ              
การพัฒนาสังคมโดยรวมแล้ว ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569)                  
ประเทศไทยอยู่ในห้วงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพื่อแก้ปัญหาพื้นฐานหลายด้านที่สั่งสมมานาน ท่ามกลาง
สถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงรวดเร ็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดมากขึ้น การพัฒนาเทคโนโลยีจะมีการ
เปล ี่ยนแปลงอย ่างรวดเร ็วและเป ็นร ูปแบบของว ิว ัฒนาการท ี่จะกระทบชีว ิตความเป ็นอย ู่ในส ังคม                        
และการดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจอย่างมาก ขณะที่ประเทศไทยมีข้อจำกัดต่อการพัฒนาที่ร ุนแรงขึ้น                    
และเป็นประเด็นท้าทายอย่างมากที่จะต้องเร่งพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ให้เป็นปัจจัย
ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกด้านภายใต้สถานการณ์ที่ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ มีข้อจำกัด
หลายด้าน แต่การแข่งขันในโลกรุนแรงขึ้นมาก อาทิ คุณภาพคนไทยยังต่ำ กำลังแรงงาน  มีปัญหาทั้งในเรื่อง
องค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติ สังคมขาดคุณภาพและมีความเหลื่อมล้ำสูง โครงสร้างประชากรเข้าสู่สังคมสูง
วัยส่งผลให้ขาดแคลนแรงงาน โดยที่ประซากรวัยแรงงานลดลงตั้งแต่ ปี 2558 และโครงสร้างประชากรได้เข้าสู่
สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่อยหรอเส่ือมโทรมอย่างรวดเร็ว เป็นทั้งต้นทุนใน
เชิงเศรษฐกิจและผลกระทบร้ายแรงต่อคุณภาพชีวิตประชาชน ในขณะที่การบริหารจัดการภาครัฐยังด้อย
ประสิทธิภาพ ขาดความโปร่งใส และมีปัญหาคอรัปช่ันเป็นวงกว้าง 
 11.5 ผลการด าเนินงานของหลักสูตรที่ผ่านมา (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 

 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต ได้เปิดรับนิสิตเป็นปีแรกในปีการศึกษา 2564 มีนิสิตรับเข้า
จำนวน 4 คน ยังไม่ปรากฎการ drop out ของนิสิต ยังไม่มีนิสิตจบการศึกษา ผ่านการเรียนรายวิชาที่กำหนด
เกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 3.00 ซึ่งไม่มีนิสิตที่ได้เกรดเฉลี่ยสะสมต่ำกว่า 3.00 สามารถบรรลุ CLO และ YLO 
ในระดับชั้นปีท่ี 1 ได้ รวมท้ังมีการการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนในด้านสภาพแวดล้อมทั้งด้านกายภาพ 
สังคม และจิตใจ พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5  
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 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ ส่วนที่ 1 
องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐานของการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตรของสำนักงานคณะกรรมการ  
การอุดมศึกษา (สกอ.) และส่วนที่ 2 องค์ประกอบที่ 2 การพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 
(ภาคภาษาไทย) ในปีการศึกษา 2564 สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐานของการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตรของสำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) พบว่า จุดแข็งได้แก่ อาจารย์ประจำหลักสูตรมีผลงานวิชาการอย่าง
ต่อเนื่อง, ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด 

 องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (ภาคภาษาไทย) พบว่า 
 AUN 1 Expected Learning Outcomes มีจุดแข็ง ได้แก่ มีการกำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง,  

มีการกำหนด generic outcomes และ subject specific outcomes, การจัดทำ PLOs นำมาจากความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ ได้แก่ ทบทวนการใช้ learning taxonomy มา
ออกแบบ PLOs, วิเคราะห์ความความสอดคล้องของ PLOs กับ วิสัยทัศน์ พันธกิจของมหาวิทยาลัย, ทบทวน
การสื่อสาร PLOs ของหลักสูตรไปยังผู้ม ีส่วนได้ส่วนเสีย, ทบทวนการกระจาย PLOs ไปยังทุกรายวิชาใน
หลักสูตร, ทบทวนการกำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก, ทบทวนวิธีการ
ประเมินให้ผู้เรียนสามารถบรรลุ PLOs  ได้ตามระยะเวลาของหลักสูตร 

 AUN 2 Programme Structure and Content มีจุดแข็งได้แก่ มีการจัดทำโปรแกรมของหลักสูตร 
และข้อกำหนดของรายวิชา, มีการส่ือสารโปรแกรมของหลักสูตรและรายละเอียดรายวิชา ไปยังผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียผ่านทางคู่มือนิสิต เว็ปไซต์คณะ และมหาวิทยาลัย, มีการออกแบบโครงสร้างของหลักสูตรเป็นรายวิชา
พื้นฐานและการบูรณาการศาสตร์ เพื่อให้สนับสนุนการบรรลุ PLOs อย่างเป็นลำดับ, มีรายวิชาให้ผู้เรียนได้
เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด, มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด เรื่องที่สามารถ
ปรับปรุงได้ ได้แก่ ทบทวนการจัดทำโปรแกรมของหลักสูตร และข้อกำหนดของรายวิชาให้มีความครบถ้วน
ตามข้อกำหนด และมีความทันสมัย, ทบทวนการออกแบบหลักสูตร โดยการนำข้อมูลความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียโดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก, ทบทวนว่าแต่ละรายวิชามีส่วนช่วยสนับสนุนให้บรรลุ 
PLOs, ทบทวนการจัดลำดับรายวิชาในหลักสูตรให้ลำดับจากพื้นฐานไปสู่รายวิชาบูรณาการ, ตรวจสอบข้อมูล
ที่ใช้จัดทำ SAR ในรายงาน, ทบทวนการนำข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร 
โดยเฉพาะความต้องการตลาด 

 AUN 3 Teaching and Learning Approach ม ีจ ุดแข็งได้แก ่ ม ีการนำปรัชญาการศึกษาของ
สถาบันไปใช้เป็นแนวทางการจัดการเรียนการสอน, มีการส่ือสารปรัชญาของการศึกษาไปยังอาจารย์ และนิสิต 
ผ่านทางเล่มหลักสูตร โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและ website คณะ, หลักสูตรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการออกแบบ The teaching and learning, มีกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมการเรียนรู้แบบ 
Active learning เช่น สังเคราะห์ ออกแบบกิจกรรมพัฒนาสุขภาพ การคิดเชิงพัฒนา, หลักสูตรมีการกำหนด
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต คือ ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดเชิงกลยุทธ์ การสืบเสาะ การแก้ปัญหา  การ
ตัดสินใจ, หลักสูตรกำหนดกิจกรรมที่ส่งเสริม แนวคิดการสร้างนวัตกรรม ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์      



12 
 

ด้านนวัตกรรม ผ่านกิจกรรมพันธกิจสัมพันธ์ของชุมชนในงานสาธารณสุข, มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนทุกภาคการศึกษา เรื่องท่ีสามารถปรับปรุงได้ ได้แก่ ทบทวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ครบทุก
ทักษะครอบคลุม แนวคิดการสร้างนวัตกรรม ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์ ด้านนวัตกรรม และด้านการเป็น
ผู้ประกอบการ, ทบทวนกระบวนการการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้มั่นใจว่าสามารถบรรลุ PLOs ได้ และนำ
ความต้องการจากตลาดแรงงานมาใช้ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 AUN 4 Student Assessment มจีุดแข็งได้แก่ มีว ิธ ีการประเมินผลการเรียนร ู้ท ี่หลากหลาย ,                 
มีระบบการอุทธรณ์การวัดและประเมินผลที่เข้าถึงได้ง่าย มีการรับเรื่องร้องเรียนผ่านคนกลาง, มีวิธีการและ
กระบวนการติดตามความก้าวหน้าและการสำเร็จการศึกษาของผู้เรียน , มีการสื่อสารวิธีการวัดประเมินผล
ตั้งแต่เริ่มเปิดกระบวนรายวิชา, มีกระบวนการทำให้มั่นใจว่าการประเมินมี validity, fairness โดยมีการ
วิพากษ์ข้อสอบ ก่อนนำไปใช้จริง, มีวิธีการวัดและการประเมินผลที่แสดงการบรรลุ CLOs ของรายวิชา, มีการ
ให้ข้อมูลป้อนกลับแก่ผู้เรียน, มีการทวนสอบระดับหลักสูตร เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ ได้แก่ ทบทวนวิธีการ
ประเมินผลการเรียนร ู้ว ่าสามารถบรรลุ PLOS, ทบทวนวิธ ีการวัดประเมินผลว่าสามารถบรรลุ CLOs                           
และ PLOs, ทบทวนระบบกระบวนการที่ใช้การประเมินผู้เรียนอย่างไรว่าสอดคล้องกับความต้องการของ            
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาคการทำงาน และบรรลุ CLOs และ PLOs 

 AUN 5 Academic Staff มจุีดแข็งได้แก่ มีการแสดงแผนอัตรากำลัง แผนการลาศึกษาต่อ และการ
เกษียณอายุของอาจารย์, มีการกำหนดสมรรถนะบุคลากรสายวิชาการด้านการสอน, มีการแบ่งภาระการสอน 
ตามคุณวุฒิ ประสบการณ์ และตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์, ใช้วิธีการประเมินผลการเลื่อนตำแหน่งของ
บุคลากรสายวิชาการ ที่มีความเหมาะสมตามระบบคุณธรรม ตามของมหาวิทยาลัย และของคณะ, มีการ
สนับสนุนการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ, หลักสูตรมีการแจ้งสิทธิ สิทธิประโยชน์สวัสดิการต่างๆ ให้อาจารย์
ทราบตามหลักเกณฑ์มหาวิทยาลัย, มีการกำหนดและวางแผนความต้องการด้านการฝึกอบรม และพัฒนา
ตนเองของบุคลากรสายวิชาการตามระบบของคณะ, มีการส่งเสริม และบริหารจัดการผลการปฎิบัติงาน 
รวมถึงการสนับสนุนให้รางวัลท่ีสอดคล้องกับงานด้านการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการตามระบบของ
คณะ และของมหาวิทยาลัย เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ ได้แก่ ทบทวนการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการ ในการการสืบทอดตำแหน่ง เพื่อให้หลักสูตรแน่ใจว่าคุณภาพและปริมาณของบุคลากรทางวิชาการ 
สามารถตอบสนองความต้องการด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทางวิชาการ, ทบทวนการแสดงภาระงาน 
และวิธีการติดตามปริมาณงานของบุคลากรสายวิชาการ เพื่อนำไปปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน 
ด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทางวิชาการ, ทบทวนสมรรถนะของบุคลากรสายวิชาการ ให้ครอบคลุม
การดำเนินการของหลักสูตร เช่น การวิจ ัย การบริการวิชาการ เพ ื่อเพ ิ่มประสิทธิภาพการดำเน ินการ                    
ของหลักสูตร 

 AUN 6 Student Support Services มีจุดแข็งได้แก่ มีการกำหนดและประกาศนโยบายการรับ
ผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้า และขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตร มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่อย่างทั่วถึงผ่าน
หนังสือไปยังหน่วยงานต่างๆ และผ่านทาง website, มีระบบการติดตามความความก้าวหน้าผลการเรียน 
ภาระงานของผู้เรียน ผ่านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย เช่น reg.up.ac.th, 
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ม ีการจ ัดก ิจกรรมเสร ิมหลักส ูตร, ม ีการกำหนดขอบเขตหน ้าท ี่ ความร ับผ ิดชอบตามตำแหน ่งงาน                         
และสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน, มีการประเมินบริการช่วยเหลือนิสิต เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ 
ได้แก่ ทบทวนการจัดทำแผน academic and non-academic support services ทั้งระยะสั้นและระยะ
ยาว เพื่อให้สนับสนุนให้หลักสูตรดำเนินการในเรื่องการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ, การจัดทำ
แผนสนับสนุนนิสิตในเรื่องการเตรียมตัวในการสมัครงานและการศึกษาต่อ การแลกเปล่ียนประสบการณ์และ
ข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับงานจากวิทยากร เพ ื่อนำมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการเลือกสายงาน  อาจไม่
สอดคล้องกับหลักสูตรระดับปริญญาเอก, ทบทวนการจัดทำกิจกรรมเสริมหลักสูตร เรื่องระบบและแบบ
แผนการกู้ย ืมเงินเพ ื่อการศึกษา อาจไม่สอดคล้องกับหลักสูตรระดับปริญญาเอก , ทบทวนการกำหนด
สมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน ที่จำเป็นต่อการดำเนินงานของหลักสูตร, ทบทวนวิธีการเทียบเคียง
บริการช่วยเหลือนิสิตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินการของหลักสูตรให้เป็นไปตามความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

 AUN 7 Facilities and Infrastructure มีจุดแข็งได้แก่ ใช้สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้าง
พื้นฐานที่คณะและมหาวิทยาลัยจัดไว้ให้, ใช้ห้องปฏิบัติการของคณะ, ใช้ห้องสมุดดิจิตอลของมหาวิทยาลัย,   
ใช้บริการระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย , มหาวิทยาลัยจัดระบบโครงสร้างพื้นฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่ายที่สนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย และการบริหาร สำหรับบุคลากร 
และนิสิต, มีการจัดการด้านสาธารณูปโภค น้ำดื่ม ความสะอาดของอาคาร, มีอุปกรณ์ดับเพลิง ระบบป้องกัน
อัคคีภัยในอาคาร, ใช้มาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการวิจัย, มหาวิทยาลัยจัดบริการพื้นท่ีสำหรับการทำวิจัย 
ระบบสืบค้นหนังสืออ ัตโนมัต ิ (ALIST) ฐานข้อมูลอ ิเล ็กทรอน ิคส์, ม ีการประเมินระบบสนับสน ุนด้าน
ส่ิงแวดล้อม, มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน, มีการกำหนดสมรรถนะท่ีจำเป็นของ
บุคลากรสายสนับสนุนในด้านการสนับสนุนสิ่งอำนวยความสะดวก, มีการประเมินคุณภาพสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ทั้งในระดับรายวิชา ระดับหลักสูตร ระดับคณะ จากอาจารย์และนักศึกษา เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ 
ได้แก ่ ทบทวนวิธ ีการให้ข ้อมูลป ้อนกลับแก่คณะ  และมหาวิทยาลัย ในการสน ับสนุน digital library                       
ว่าหลักสูตรสามารถเข้าถึงและใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ, ทบทวนวิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่คณะ                 
และมหาวิทยาลัย ในการให้บริการระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ว่าสามารถเข้าถึงและตอบสนองความต้องการ
ของ staff และ นิสิต, ทบทวนวิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่คณะ และ มหาวิทยาลัย ในเรื่องโครงสร้างพื้นฐาน               
ด้านคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย, พิจารณากำหนดสมรรถนะที่จำเป็นของบุคลากรสายสนับสนุนต่อการ
ดำเนินการของหลักสูตร พร้อมทั้งมีการติดตามประเมินความสอดคล้องทักษะเหล่านั้นกับความต้องการของ              
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย, ทบทวนการนำข้อมูลจากการประเมินมาวางแผนพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

AUN. 8 Output and Outcomes มีจุดแข็งได้แก่ มีการเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ pass rate 
เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ ได้แก่ ทบทวนการกำหนดค่าเป้าหมายของ  pass rate, dropout rate, and 
average time to graduate และการวางแผนการกำกับติดตามเพื่อให้ได้ผลตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้, 
กระบวนการเทียบเคียงที่เหมาะสมเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลการดำเนินการของคู่เทียบ ในการนำมาพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร, ทบทวนการกำหนดค่าเป้าหมายท่ีเหมาะสมกับหลักสูตรตาม addendum ในเกณฑ์ AUN 
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V4 และการวางแผนการกำกับติดตามเพื่อให้ได้ผลตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้, กระบวนการเทียบเคียงที่
เหมาะสมเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลการดำเนินการของคู่เทียบ ในการนำมาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร, ทบทวนการ
เทียบเคียงจำนวนผลงานวิจัยของอาจารย์เพ ื่อเพ ิ่มประสิทธิภาพการดำเนินการของหลักสูตร , ทบทวน
กำหนดค่าเป้าหมาย และทบทวนระบบการกำกับติดตามผลลัพธ์ความสำเร็จของหลักสูตร , ทบทวนการใช้
เกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 3.00 เป็นตัวชี้วัดความสำเร็จในระดับปริญญาเอก และการบรรลุ PLOs, ทบทวน
การวางแผนการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบและการนำผลการประเมินของแบบสอบถามมาวิเคราะห์                 
เพื่อปรับปรุงผลการดำเนินงาน และ benchmark 
 

12.  ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับพันธกิจ 
 ของสถาบัน  
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
 แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี (2561-2580) เน้นเรื่องการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา 
เสริมสร้างความรู้และทักษะทางอาชีพ ให้พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ประกอบกับ 
มหาวิทยาลัยพะเยาต้ังอยู่ในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย มีปรัชญา “ปัญญา เพื่อความเข้มแข็งของ
ชุมชน : Wisdom For Community Empowerment” มีวิสัยทัศน์ “มหาวิทยาลัยสร้างปัญญา เพื่อนวัตกรรม
ชุมชน สู่สากล อย่างยั่งยืน” แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2565 – 2569 “โครงการ
พลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing University) กลุ่ม 3 มหาวิทยาลัยเพ ื่อการพ ัฒนาชุมชนเชิงพ ื้นท ี่
ยุทธศาสตร์ท่ี 1“การผลิตบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ” และยุทธศาสตร์ท่ี 3 “ความร่วมมือเพื่อการพัฒนา
สุขภาพและเพื่อความอยู่ดีมีสุข โครงการเผยแพร่ส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีในชุมชนท้องถิ่น ”                  
ดังนั้น มหาวิทยาลัยพะเยาจึงมีบทบาทสำคัญในการรับผิดชอบการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาประชาชนในเขต
ภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย เพื่อให้ประชาชนสามารถนำองค์ความรู้ไปพัฒนาชุมชน ท้ังในด้านสุขภาพ 
เศรษฐกิจ และสังคม มหาวิทยาลัยพะเยาจึงกำหนดนโยบายที่จะผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาทางด้านสุขภาพ ที่มี
ความรู้ความสามารถทำงานในฐานะเป็นผู้นำในการจัดการสุขภาพ  โดยสามารถวิเคราะห์วิจัยเพื่อพัฒนา
นโยบาย วางแผน ดำเนินการ และประเมินผลระบบสุขภาพที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล จึงได้จัดทำ
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิตข้ึนเพื่อตอบสนองนโยบายดังกล่าว 
 การพัฒนาหลักสูตร โดยเฉพาะหลักสูตรในระดับอุดมศึกษา จะต้องดำเนินการให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที ่ 13 แผนยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนา
สุขภาพแห่งชาติฉบับที่ 13 แผนพัฒนากาลังคนด้านสุขภาพ และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข                
แห่งประเทศไทย และที่ตระหนักถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนด้านสุขภาพ               
โดยที่บุคลากรด้านสาธารณสุขจะต้องมีคุณภาพที่ได้มาตรฐาน มีการมุ่งเน้นผลิตบุคลากรด้านสาธารณสุข                 
ที่ม ีความร ู้ความสามารถในการว ิเคราะห์นโยบาย สามารถแยกแยะปัญหาและสาเหตุของปัจจัยเสี่ยง                      
ด้านสุขภาพ เป็นผู้นำในการแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพ โดยใช้ทรัพยากรในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ              
รวมทั้งการพ ัฒนาศักยภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชนในการดูแลสุขภาพของตนเองเป็นสำคัญ                      
ดังนั้น การพัฒนาหลักสูตรจะเน้นการพัฒนาศักยภาพนิสิตให้มีองค์ความรู้ และมีสมรรถนะด้านการแก้ไขปัญหา 
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พัฒนางานด้านสาธารณสุข มีความสามารถในการผลักดันข้อเสนอเชิงนโยบาย เพื่อประโยชน์ในการพัฒนา           
งานสาธารณสุข มีความสามารถด้านการสื่อสาร และการปรับตัวในการทางานร่วมกับผู้อื่นท่ีมีความหลากหลาย
ทางว ัฒนธรรม มีความสามารถด้านการคิดวิเคราะห ์ สามารถบูรณาการองค์ความรู้แบบ สหสาขาวิชา                       
ในการสร้างเสริมสุขภาพให้กับประชาชน เป็นผู้นำด้านการคิดริเร่ิม และการสร้างวิสัยทัศน์ร่วมของคนในองค์กรชุมชน 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาการสร้างเสริมบริการสุขภาพที่จำเป็นในอนาคต เป็นผู้มีความรอบรู้และเชี่ยวชาญ                   
ด้านการบริหารจัดการหน่วยงานสาธารณสุขท้ังภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
เป ็นน ักสาธารณสุขท ี่ม ีค ุณธรรมจร ิยธรรม  ประกอบก ับ คณะสาธารณสุขศาสตร ์ม ีว ิส ัยท ัศน ์ “เป ็น
สถาบันการศึกษาชั้นนำที่มีผลดำเนินการเป็นเลิศด้านสาธารณสุขศาสตร์และการแพทย์แผนตะวันออก ในการ
สร้างปัญญาและนวัตกรรมสุขภาพ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตท่ียั่งยืนของชุมชนสู่สากล ภายในปี 2568” 
 
13.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ สาขาวิชาอื่นของสถาบัน 
 13.1 กลุ่มวิชา/ รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ สาขาวิชา/ หลักสูตรอื่น 

 

ไม่มี 
 13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น    
   ไม่มี 
 13.3 กลุ่มวิชา/รายวิชาที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น 

ไม่มี 
 13.4 การบริหารจัดการ 
  หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

ได้ดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1) แต่งต้ังคณะกรรมบัณฑิตศึกษา เพื่อทำหน้าท่ีกำหนดนโยบาย วางแผน สนับสนุนและกำกับ

การจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ก่อให้เกิดบัณฑิตตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และติดตามประเมินการใช้หลักสูตร 

 2) แต่งตั้งผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต เพื่อทำหน้าที่ในการพัฒนา/
ปรับปรุงหลักสูตร การบริการหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดบัณฑิตตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
และติดตามประเมินการใช้หลักสูตร เพ่ือกำหนดแนวทางการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

 3) ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต ร่วมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
และอาจารย์ผู้สอนร่วม มีการทบทวนผลประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละปีการศึกษา เพื่อนำไปปรับปรุง
และพัฒนาทักษะการสอนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดบัณฑิตตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
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หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1.ปรัชญา ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

 1.1 ปรัชญาของหลักสูตร  
 สาธารณสุขศาสตร์ เป็นศาสตร์ของการบูรณาการศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง โดยใช้วิทยาการขั้นสูงทางระบาดวิทยา
และการวิจัย ในการสร้างองค์ความรู้ใหม่และนวัตกรรมสุขภาพด้วยคุณธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ                     
เพื่อพัฒนาระบบสาธารณสุขอย่างยั่งยืน 
 1.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
  เพื่อผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 
            1.3.1 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีดุลยพินิจท่ีเหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 
 1.3.2 มีความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในเนื้อหาทางวิชาชีพ มีความชำนาญในการปฏิบัติวิชาชีพ
สาธารณสุขเฉพาะด้าน 
 1.3.3 สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมิน บูรณาการ และจัดการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขท่ีมีความ
ซับซ้อนได้ โดยใช้ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ ความรู้ และความเข ้าใจในแนวคิด ทฤษฎีบนพื้นฐานขององค์
ความรู้ระดับสูงและความเข้าใจในปัญหาอย่างถูกต้อง 
 1.3.4 สามารถทำวิจัยและเผยแพร่ผลงานผ่านกระบวนการจัดการความรู้ บูรณาการสร้างองค์ความรู้
และนวัตกรรมด้านวิชาชีพสาธารณสุข 
 1.3.5 สามารถเป็นผู้นำการเปล่ียนแปลงท่ีมีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม ใช้การส่ือสาร
และการถ่ายทอดองค์ความรู้ โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาระบบสาธารณสุข 
2. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  
PLO 1 ผู้เรียนสามารถอธิบายหลักการพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการระบบสาธารณสุขได้ 
PLO 2 ผู้เรียนสามารถเลือกใช้สถิติขั้นสูง วิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุขได้  
PLO 3 ผู้เรียนสามารถสังเคราะห์งานวิจัยทางสาธารณสุขได้  
PLO 4 ผู้เรียนสามารถออกแบบงานวิจัยและวางแผนในการจัดการสุขภาพในชุมชนด้วยดุลยพินิจเชิงจริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพได้ 
PLO 5 ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมทางสาธารณสุข เพื่อการเป็นผู้นำการเปล่ียนแปลงด้านการพัฒนา
ระบบสาธารณสุขได้ 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

 

          1.1 ระบบ  
  การจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติในแต่ละภาค
การศึกษาปกติต้องมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์และให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา                
ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิต พ.ศ. 2566  

 

 1.2 การจัดการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน  
ไม่มี  

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
ไม่มี 
 

2. การด าเนินการหลักสูตร  
 2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
  ภาคการศึกษาต้น เดือน มิถุนายน – ตุลาคม  

ภาคการศึกษาปลาย เดือน ตุลาคม – กุมภาพันธ์ 
 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

 2.2.1. จะต้องเป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าที่มีผลการเรียนดีมาก หรือ
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า และมีผลการสอบภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด
หรือตามระเบียบ ประกาศ และแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 2.2.2 ไม่เคยต้องโทษตามคำพิพากษาของศาลถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดท่ีกระทำโดยประมาท 
หรือความผิดลหุโทษ 
 2.2.3 ไม่เคยถูกตัดชื่อออก หรือถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใด ๆ เพราะความผิดทางความ
ประพฤติ 
 2.2.4 เป็นผู้ท่ีมีสุขภาพร่างกายไม่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 
 2.2.5 มีคุณสมบัติอย่างอื่นตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด   
 2.2.6 จะต้องเป็นผู้สําเร็จการศึกษาสาขาวิชาท่ีเกี่ยวข้อง 
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 การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
 เป็นไปตามประกาศการสอบคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

2.3 ปัญหาของนิสิตแรก 
  2.3.1 นิสิตขาดพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ 
  2.3.2 นิสิตขาดทักษะการวิจัยและการสังเคราะห์งานสาธารณสุข  
    2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3  
  2.4.1 จัดโครงการอบรมภาษาอังกฤษ 
  2.4.2 จัดหลักสูตรระยะส้ันให้กับนิสิตเป็นการสอนเสริมในระหว่างการศึกษา 
  2.4.3 จัดเตรียมอาจารย์ท่ีปรึกษาและคำแนะนำด้านวิจัยให้แก่นิสิตต้ังแต่เริ่มเข้าศึกษา 
  2.4.4 กำหนดเกณฑ์ในการคัดเลือกเข้าศึกษาท่ีเหมาะสม 
 
    2.5  แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป ี 

2.5.1 แผน 2.1 
 

จ านวนนิสิต 
จ านวนนิสิตในแต่ละปีการศึกษา (คน) 

2566 2567 2568 2569 2570 
ช้ันปีท่ี 1 5 5 5 5 5 
ช้ันปีท่ี 2  5 5 5 5 
ช้ันปีท่ี 3   5 5 5 

รวม 5 10 15 15 15 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา   5 5 5 

 
    2.6 งบประมาณตามแผน  

      2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

หมวดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 
ค่าลงทะเบียน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวมรายรับ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 
       

 2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 

หมวดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. งบบุคลากร 
1.1 หมวดเงินเดือน 

 
3,500,000 

 
4,200,000 

 
5,040,000 

 
6,048,000 

 
7,257,00 
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1.2 หมวดค่าจ้างประจำ 360,000 396,000 435,600 479,160 527,076 
2. งบลงทุน 
2.1 ครุภัณฑ์ทางการศึกษา 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

3. งบดำเนินการ 
3.1 ค่าใช้สอย 
3.2 ค่าวัสดุ 

 
50,000 
50,000 

 
75,000 
75,000 

 
100,000 
100,000 

 
100,000 
100,000 

 
100,000 
100,000 

4. งบดำเนินการ 
4.1 สาธารณูปโภค        

 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

รวมรายจ่าย 4,080,000 4,866,0000 5,795,600 6,847,160 8,104,676 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวต่อปี 816,000 486,600 386,373.33 456,477.33 540,311.73 

 
2.7  ระบบการศึกษา 

                แบบช้ันเรียน              
2.8  การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

        เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 
 
3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 

 3.1  หลักสูตร 
  3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 51(2) หน่วยกิต 

  3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
          โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาท่ีสอดคล้องกับท่ีกำหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ดังน้ี 
 

 

หมวดวิชา 
เกณฑ์มาตรฐานของ อว. 

หลักสูตร.ใหม ่
 พ.ศ. 2561 

หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 

2566 
 แผน 1.1 แผน 2.1 แผน 2.1 แผน 2.1 
 1. งานรายวิชา  12  15 15 
    หมวดวิชาเฉพาะ     
     1.1 กลุ่มวิชาบังคับ   12 12 
     1.2 กลุ่มวิชาเลือก   3 3 
 2. วิทยานิพนธ ์ 48  36  36 36 
 3. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   - 2 
 รวม  (หน่วยกิต)   ไม่น้อยกวา่ 48  48  51 51(2) 
หมายเหตุ    สำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา กรณีการทดสอบภาษาอังกฤษให้เป็นไปตามประกาศ 
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     มหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง การสอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 

 
3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร  

3.1.3.1 แผน 2.1  
                                  1) หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า  จ านวน 15 หน่วยกิต 

1.1) กลุ่มวิชาบังคับ จ านวน 12 หน่วยกิต 
326811 การพัฒนาระบบสาธารณสุข 

Public Health System Development 
3(2-2-5) 

326812 วิทยาการระบาดทางด้านสาธารณสุข 
Epidemiology in Public Health 

3(2-2-5) 

326813 สถิติขั้นสูงและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข 
Advance Statistic and Data Analysis in Public Health 

3(2-2-5) 

326814 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุขขั้นสูง 
Advance Research Methodology in Public Health 
 

3(2-2-5) 

     1.2) กลุ่มวิชาเลือก      จ านวน 3 หน่วยกิต 
326821 การส่งเสริมสุขภาพโลก 

Global Health Promotion 
3(2-2-5) 

326822 นวัตกรรมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ 
Innovations for Health Behavioral Modification 

3(2-2-5) 

326823 การจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม 
Health, Safety and Environmental Management 

3(2-2-5) 

     2) วิทยานิพนธ์       จ านวน 36 หน่วยกิต 
326891 วิทยานิพนธ์ 

Dissertation 
 

36 หน่วยกิต 

   3) รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต    จ านวน 2 หน่วยกิต 
326871 สัมมนา 1 

Seminar I 
1(0-2-1) 

326872 สัมมนา 2 
Seminar II 
 

1(0-2-1) 

3.1.4 แผนการศึกษา 
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    3.1.4.1 แผน 2.1 

 ชั้นปีที่  1 
ภาคการศึกษาต้น 

 

326811 การพัฒนาระบบสาธารณสุข 
Public Health Health System Development 

3(2-2-5) 

326812 วิทยาการระบาดทางด้านสาธารณสุข 
Epidemiology in Public Health 

3(2-2-5) 

326813 สถิติขัน้สูงและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข 
Advance Statistic and Data Analysis in Public Health 

3(2-2-5) 

 รวม 9 หน่วยกิต 
   
 ภาคการศึกษาปลาย  

326814 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุขข้ันสูง 
Advance Research Methodology in Public Health 

3(2-2-5) 

32682x วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(2-2-5) 

 รวม 6 หน่วยกิต 
  

 
ชั้นปีที่  2 

ภาคการศึกษาต้น 

 

326891 วิทยานิพนธ์ 
Dissertation 

9 หน่วยกิต 

326871 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar I 

1(0-2-1) 

 รวม 9(1) หน่วยกิต 
   
 ภาคการศึกษาปลาย  

326891 วิทยานิพนธ์ 
Dissertation 

9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
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 ชั้นปีที่  3 
ภาคการศึกษาต้น 

 

326891 วิทยานิพนธ์ 
Dissertation 

9 หน่วยกิต 

326872 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar II 

1(0-2-1) 

 รวม 9(1) หน่วยกิต 
   
 ภาคการศึกษาปลาย  

326891 วิทยานิพนธ์ 
Dissertation 

9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา  

326811        การพัฒนาระบบสาธารณสุข      3(2-2-5) 
         Public Health System Development 
       ปร ัชญ า แนวค ิดการพ ัฒ นาระบบสาธารณ ส ุข  หล ักจร ิยธรรมว ิชาช ีพสาธารณ ส ุข                                  
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ภาวะผู้นำและการจัดการทรัพยากรในองค์กรสุขภาพ การเปรียบเทียบระบบ
สาธารณ ส ุข ในประ เทศและต ่างประ เทศ  ก ารส ัง เคราะห ์สารสน เทศส ุขภาพ  การพ ัฒ นาระบบ                                  
เฝ้าระวังสุขภาพ การเท่าเทียมทางสุขภาพ การพัฒนาสุขภาพชุมชน พันธกิจสัมพันธ์ชุมชน รูปแบบและกรอบ
แนวคิดในการฝึกปฏิบัติความร่วมมือของชุมชน แนวคิดการพัฒนารูปแบบการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ                
การประยุกต์ความรู้จากศาสตร์ทางด้านสาธารณสุขและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ปัญหาและพัฒนางาน
สาธารณสุขท่ีทันสมัยอย่างยั่งยืน  
 

        Philosophy, concepts of public health system development, professional ethics 
public health, good governance, leadership and resources management in health 
organization, comparison of national and international public health system, synthesize 
health information, developing health surveillance systems, health equity, community health 
development, community engagement, models and frameworks for practice, community 
engagement, concepts of health promotion model (HPM), application of public health 
concepts and related fields, problems solving and developing and sustainable development 
of public health   
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326812       วิทยาการระบาดทางด้านสาธารณสุข     3(2-2-5) 
  Epidemiology in Public Health  
  การประยุกต์หลักวิทยาการระบาดในการวิจัยด้านสาธารณสุข แนวคิดเชิงทฤษฎีระบาดวิทยา
คลินิก ระบาดวิทยาทางสังคม ระบาดวิทยาภัยพิบัติ ระบาดวิทยาโรคอุบัติใหม่ การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศ
ทางภูมิศาสตร์ในระบาดวิทยา การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบด้านระบาดวิทยา  การอภิปรายและ
วิพากษ์งานวิจัยรูปแบบการศึกษาทางระบาดวิทยา  
  Application of principles of epidemiologic in public health research, theoretical 
concepts of clinical epidemiology, epidemiology for sociology, disaster, epidemiology of 
emerging disease, application of geographical information system in epidemiology, systematic 
reviews in epidemiological approach, discussion and criticism of study designs in epidemiology 
  
326813  สถิติขั้นสูงและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข    3(2-2-5) 
  Advance Statistic and Data Analysis in Public Health 
  การ ว ิเค ราะห ์ท างด ้าน สถ ิต ิแ ละ ช ีว สถ ิต ิข ั้น ส ูง  ก าร ว ิเค ราะห ์ข ้อ ม ูล เช ิงป ร ิม าณ                          
และเช ิงค ุณภาพ  การใช ้สถ ิต ิเช ิงอน ุมานเพ ื่อทดสอบสมม ุต ิฐาน สถ ิต ิว ิเคราะห ์แบบอ ิงพาราม ิเตอร ์                      
และไม่อิงพารามิเตอร์ วิธีการทางสถิติและชีวสถิติข้ันสูงทางระบาดวิทยา การนำเสนอ และการตีความหมายข้อมูล 
การวิพากษ์ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 Analysis of advance statistics and biostatistics, quantitative and qualitative data 
analysis, inferential statistics for hypothesis testing, parametric and non-parametric statistics, 
advance statistics and biostatistics of epidemiologic, presentation and interpretation of data, 
discussion in result of data analysis 
 
326814  ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุขขั้นสูง     3(2-2-5) 
  Advance Research Methodology in Public Health 
  หลักการว ิจ ัยและกระบวนท ัศน ์สำหร ับการว ิจ ัยทางการสาธารณสุข ระเบ ียบว ิธ ีว ิจ ัย                    
ทางสาธารณสุข การวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ การวิจัยเชิงปฏิบัติการ การวิจัยและพัฒนา และการวิจัยผสาน
วิธีการวิจัยเพื่อสร้างนวัตกรรมที่ยั่งยืน ประเด็นจริยธรรมการวิจัย การตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย การวิพากษ์                 
และการวิจารณ์งานวิจัยทางด้านสาธารณสุข และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง รูปแบบต่าง ๆ การแก้ไขปัญหาสาธารณสุข 
การสังเคราะห์องค์ความรู้ผ่านงานวิจัย   
  Principles and paradigm of public health research, advance research methodology, 
quantitative research, qualitative research, action research, research and development and 
mixed method research, research for sustainable innovation, ethical issue in public health 
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research, research publication, discussion and criticism of public health and other sciences 
research, public health problem solving and synthesis of knowledge through research  
 
 
  
326821   การส่งเสริมสุขภาพโลก       3(2-2-5) 
  Global Health Promotion 
   สุขภาพโลกในอดีต ปัจจุบัน และร่วมสมัย ปัญหาสุขภาพโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกผัน 
ปัญหาสาธารณสุขท ี่เก ิดขึ้นทั่วโลก เคร ือข่ายสุขภาพโลกก ับท ิศทางการแก้ป ัญหา แนวทางการแก้ไข                     
ปัญหาสาธารณสุข เป้าหมายและแผนการพัฒนาที่ย ั่งยืน การส่งเสริมสุขภาพโลกในทุกช่วงวัยและสังคม
ผู้สูงอายุ แนวโน้มของการส่งเสริมสุขภาพโลกกับนวัตกรรมสุขภาพและเทคโนโลยีสมัยใหม่ การเปรียบเทียบ
การส่งเสริมสุขภาพในประเทศและต่างประเทศ การวิพากษ์งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพ 
   Past, present and contemporary global health, disruptive global health problems, 
global public health problems, global health network and solutions, guidelines for solving 
public health problems, sustainable development goals and plan, promoting global health in all ages 
and in aging society, trends in promoting global health with health innovations and modern technology, 
comparison of national and international health promotion, discussion of promoting health research 
 

326822   นวัตกรรมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ     3(2-2-5) 
  Innovations for Health Behavioral Modification  
   แนวคิด หลักการ การวางแผน การสร้างนวัตกรรมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ องค์ประกอบปัจจัย
และอิทธิพลต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และการประยุกต์ตัวแบบการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพ 
นวัตกรรมทางเทคโนโลยีและกลไกการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ การวิพากษ์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ             
การปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ 
   Concepts, principles, planning, creating innovation in health behavior modification, factors, 
factors and influences on behavior modification and application of health behavior modification 
model, innovations in technology and mechanisms of change in health behavior, discussion of 
health behavior modification research 
 

326823   การจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม    3(2-2-5) 
  Health, Safety and Environmental Management  
   การจัดการสุขภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการสุขภาพ 
ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม การสร้างเสริมสุขภาพในการทำงาน การจัดการอาชีวอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
การป้องกันและควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ การจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข การจัดการความ
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ปลอดภัยและสาธารณภัย การประเมินและเฝ้าระวังผลกระทบส่ิงแวดล้อมและสุขภาพ การจัดการความสูญเสีย
และความเสี่ยงทางสุขภาพ นวัตกรรมการจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม การวิพากษ์งานวิจัย
ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวอนามัยและอนามัยส่ิงแวดล้อม 
   Sustainable health and environmental management, community participation for health, 
safety and environmental management, health promotion at work, management in occupational 
health and environmental health, occupational disease prevention and control, public health 
emergency management, safety and disaster management, environmental and health impact 
assessment and surveillance, management in health loss and risk control, innovation in 
health, safety and environment, discussion of occupational health and environmental health 
management research 
326871  สัมมนา 1         1(0-2-1) 
  Seminar I 

  อภิปรายผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์ประเด็นการประยุกต์และบูรณาการความรู้ขั้นสูง     
จากศาสตร์ต่าง ๆ การวางแผนและประเมินผล การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์และเทคโนโลยีที่เหมาะสม                  
การวิพากษ์ วิจารณ์งานวิจัย 

  Discuss analysis and synthesis of application and integration of advanced 
knowledge from various disciplines, planning and evaluation, empirical evidence and 
appropriate technology, discussion and criticism research     

 
326872  สัมมนา 2         1(0-2-1) 
  Seminar II 

 การนำเสนอหัวข ้อป ัจจ ุบ ันทางด ้านสาธารณสุขศาสตร์ การว ิเคราะห ์ การสังเคราะห ์                  
การวิพากษ์ การอภิปรายปัญหาสุขภาพทั้งในระดับประเทศและระดับโลก การประยุกต์และบูรณาการความรู้              
ข้ันสูงจากศาสตร์ต่าง ๆ การพัฒนานวัตกรรม การแก้ไขปัญหาสุขภาพท่ีมีความซับซ้อนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

  Presentation of current topics related to public health, analysis, synthesis, 
discussion, discussion of health problem at global and national, application and integration 
of knowledge from different sciences, innovation development, solving of complex problems 
according to professional ethics 
 
326891   วิทยานิพนธ์              36 หน่วยกิต 
  Dissertation     
   การสร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านสาธารณสุข กระบวนการวิจัยช้ันสูง การแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ
ร่วมกับศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง การสังเคราะห์ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในหัวข้อท่ีเก่ียวข้องกับสาธารณสุขศาสตร์ 
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   Formulating new knowledge by advance research methodology, problem solving 
by integrated science, policy recommendation synthesis in topics of public health 
 
ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
 1.  เลขสามลำดับแรก หมายถึง  สาขาวิชา 
 2. เลขในลำดับท่ี 4  หมายถึง  ระดับบัณฑิตศึกษา 
  2.1  เลข 8    หมายถึง   รายวิชาในระดับปริญญาเอก 
 3. เลขในลำดับท่ี 5    หมายถึง  หมวดหมู่ในสาขาวิชา 
 3.1 เลข 1  หมายถึง  กลุ่มวิชาบังคับ 
 3.2 เลข 2  หมายถึง  กลุ่มวิชาเลือก 
 3.3 เลข 7  หมายถึง  กลุ่มวิชาสัมมนา 
 3.4 เลข 9  หมายถึง  วิทยานิพนธ์ 
 4. เลขในลำดับท่ี 6    หมายถึง   อนุกรมของรายวิชา  
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3.2  ชื่อ สกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
  3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน ปี 

1 นางสาวเกษแก้ว   
เสียงเพราะ 

34513001XXXXX รองศาสตราจารย์ ส.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

 
สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 
สุขศึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

2558 
2550 
2546 

2 นางสาวทวีวรรณ   
ศรีสุขคำ 

36599006XXXXX รองศาสตราจารย์ ปร.ด. 
วท.ม. 

 
ส.บ. 

ประกาศนียบัตรพยาบาล
ศาสตร์และผดุงครรภ์

ชั้นสูง 

ประชากรศึกษา 
การเจริญพันธ์ุและ 
วางแผนประชากร 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
พิษณุโลก 
 

2553 
2535 

 
2531 
2527 

3* นางสาวเทียนทอง   
ต๊ะแก้ว 

35101004XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ส.ด. 
ส.ม. 
ส.บ. 
พย.บ. 
วท.บ. 

 
 
 
 
สุขศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ 

2551 
2544 
2565 
2557 
2538 

4 นายน้ำเงิน  จันทรมณี 36601001XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. 
วท.ม. 
ส.บ. 
วท.บ. 

วิศวกรรมทางการแพทย์ 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

2558 
2550 
2551 
2548 

24 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน ปี 

5 นายปฏิพัทธ์  วงค์เรือง 15799001XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. 
วศ.ม. 
วท.บ. 

เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 
วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 
เคมี 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2560 
2555 
2553 

6* นายประจวบ   
แหลมหลัก 
 
 
 
 
 

36405003XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ส.ด. 
ค.ด. 
สค.ม. 

 
ศ.บ. 
ส.บ. 
ส.บ. 

 
การศึกษานอกระบบ 
สังคมศาสตร์การแพทย์ 
และสาธารณสุข 
การศึกษานอกระบบ 
บริหารสาธารณสุข 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2559 
2548 
2537 

 
2545 
2539 
2533 

7* นายสมคิด  จูหว้า 
 
 
 
 

36499001XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ส.ด. 
วท.ม. 

 
วท.บ. 
ส.บ. 

 
การจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
สถาบันราชภัฏพิบูลสงครามพิษณุโลก 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2551 
2545 

 
2540 
2537 

8 นายสมชาย  จาดศรี 
 
 

36498001XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

อายุรศาสตร์เขตร้อน 
อายุรศาสตร์เขตร้อน 
เทคนิคการแพทย์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2549 
2536 
2527 

9 นายเสกสรรค์  ทองต๊ิบ 55403900XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. 
ส.ม. 
วศ.ม. 

เวชศาสตร์ชุมชน 
การจัดการส่ิงแวดล้อมอุตสาหกรรม 
วิศวกรรมความปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2562 
2551 
2549 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน ปี 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 2545 
10 นายอนุกูล มะโนทน 36407004XXXXX 

 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ส.ด. 

ศษ.ม. 
ส.บ. 

 
การส่งเสริมสุขภาพ 
บริหารสาธารณสุข 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2556 
2541 
2537 

11 นางสาวอรัณย์ภัค  
พิทักษ์พงษ์ 

36703007XXXXX ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

ชีววิทยาสิ่งแวดล้อม 
ชีววิทยาสิ่งแวดล้อม 
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

2558 
2552 
2548 

12 นางสาวปิยะวดี   
ศรีวิชัย 

35399002XXXXX อาจารย์ วท.ด. 
วท.ม. 
ส.บ. 
วท.บ. 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
วิทยาศาสตร์อนามัยสิ่งแวดล้อม 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2563 
2548 
2548 
2545 

13 นางสาวศศิวิมล  
บุตรสีเขียว 

34601007XXXXX อาจารย์ ปร.ด. 
 

วท.ม. 
 

วท.บ. 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
และความปลอดภัย 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
และความปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

2562 
 

2552 
 

2548 
14 นายสรวิศ บุญญฐี 15399002XXXXX อาจารย์ วว. 

ศษ. บ. 
พ.บ. 

เวชศาสตร์ครอบครัว 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2560 
2564 
2556 

15 นายสุทธิชัย ศิรินวล 36409003XXXXX อาจารย์ ส.ด. 
ส.ม. 

 
 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2557 
2550 

25 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน ปี 

ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2539 
 

หมายเหตุ  * อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
3.2.2 อาจารย์พิเศษ หมายถึง  

ล าดับ ชื่อ-สกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา 

ปี 

1 นายณรงค์ศักด์ิ  หนูสอน รองศาสตราจารย์ Ph.D. 
วท.ม. 
สศ.บ. 

Public Health 
เทคโนโลยีการบริหารสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
สาธารณสุขศาสตร์ 

2548 
2536 
2532 

2 นางสาวสุมัทนา  กลางคาร รองศาสตราจารย์ Ph.D. 
M.Sc. 
ส.บ. 

ป.พย.ส. 

Nursing studies  
Epidemiology 
สาธารณสุขศาสตร์ 
พยาบาลศาสตร์และผดุงครรภ์ช้ันสูง 

2536 
2532 
2564 
2534 
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3 นายวรพจน์  พรหมสัตยพรต รองศาสตราจารย์ Ph.D. 
Mini M.B.A. in Health 

วท.ม. 
ศศ.บ. 
วท.บ. 
สศ.บ. 

 Health System Development 
 
สาธารณสุขศาสตร์ 
รัฐศาสตร์ 
สุขศึกษา 
บริหารสาธารณสุข 

2554 
2541 
2541 
2546 
2537 
2534 

4 นายธนัช  กนกเทศ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ส.ด. 
ศศ.ด 
วท.ม. 
สศ.บ. 

สาธารณสุขศาสตร์ 
พัฒนาสังคม 
สาธารณสุขศาสตร์ 
สาธารณสุขศาสตร์ 

2559 
2550 
2541 
2534 

5 นายปริญญา จิตอร่าม อาจารย์ ศษ.ด. 
วท.ม. 
ส.บ. 

การศึกษาตลอดชีวิตและการพัฒนามนุษย์ 
สุขศึกษา 
สาธารณสุขศาสตร์ 

2553 
2545 
2541 
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4.  องค์ประกอบเก่ียวกับประสบการณ์ภาคสนาม  
 ไม่มี 
 
5. ข้อก าหนดเก่ียวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  

การสร้างองค์ความรู้ใหม่ด้วยกระบวนการวิจัยอย่างเป็นระบบ การแก้ไขปัญหา                           
ทางการสาธารณสุขและพิมพ์เผยแพร่ในวารสารหรือวงการวิชาการสาธารณสุขศาสตร์ยอมรับ 

5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
 แผน 1.1 
 กำหน ดให ้น ิส ิตท ำว ิทย าน ิพ นธ ์ เพ ื่อ สามารถกำหน ดประ เด ็น สำค ัญ ท างสาธารณ ส ุข                          

ตอบคำถามการวิจัย กำหนดวัตถุประสงค์การวิจัย วิเคราะห์ข้อมูล อภิปรายผล และสังเคราะห์ข้อเสนอแนะ              
เชิงนโยบาย เพื่อแสดงว่านิสิตสามารถเป็นผู้นำทางความคิดในการแก้ปัญหาสาธารณสุขทางชุมชนได้ โดยนิสิต
ต้องเก ็บข้อมูลปฐมภูมิเท่าน ั้น ม ีขอบเขตของงานวิจ ัยที่สามารถทำเสร็จได้ ภายในระยะเวลาที่กำหนด                    
ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์ท่ีปรึกษ 

5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 ม ีความ เข ้า ใจอ งค ์ค วามร ู้ท ี่เป ็น แก ่น ใน สาขาว ิช าสาธารณ ส ุขศ าสตร ์ ท ฤษ ฎ ีแน วค ิด                              

ที่เป็นมาตรฐานในการพัฒนานวัตกรรม/องค์ความรู้ใหม่ ออกแบบการดำเนินการวิจัยได้อย่างเหมาะสม  
ม ีท ักษะในการใช ้เทคโนโลย ีในการค ้นคว ้า ว ิเคราะห ์ประมวลผลและส ื่อสารอย ่างม ีประส ิทธ ิผล                                 
มีความรับผิดชอบและคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

5.3  ช่วงเวลา 
 เริ่มจัดทำในช้ันปีท่ี 2 ภาคการศึกษาต้น 

5.4  จ านวนหน่วยกิต 
 จำนวน 36 หน่วยกิต 
5.5  การเตรียมการ 
 5.5.1 นิสิตเลือกประเด็นด้านสาธารณสุขท่ีสนใจ 
 5.5.2 มอบหมายอาจารย์ท่ีปรึกษาหลักให้นิสิตจำนวน 1 ท่าน และท่ีปรึกษารองจำนวน 2 ท่าน 
 5.5.3 อาจารย์ท่ีปรึกษาให้คำปรึกษาในการเลือกเรื่อง และดำเนินการวิจัยให้เป็นไปตามกระบวนการ

และระยะเวลาท่ีกำหนด 
 5.5.4 นิสิตนัดหมายขอเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา นำแบบฟอร์มบันทึกความก้าวหน้า                     

ให้อาจารย์ลงนามทุกครั้ง 
5.6  กระบวนการประเมินผล 

 ประ เม ิน ผลจากความก ้าวหน ้าในการดำ เน ิน ก ารว ิจ ัยท ี่บ ันท ึก ในสม ุด ให ้ค ำปร ึกษ า                   
โดยอาจารย ์ท ี่ป ร ึกษ า สำห ร ับ งานว ิจ ัย ว ิทย าน ิพ น ธ ์ต ้อ งผ ่านการสอบ ห ัวข ้อ ว ิท ยาน ิพ น ธ ์โดย                             
กรรมการบัณฑิตศึกษา (ภายใน) จำนวน 3 คน และเมื่อดำเนินการวิจัยเสร็จสิ้นแล้วต้องสอบวิทยานิพนธ์  



 

 

 

โดยมีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาสอบ จำนวน  5 คน และ 2 ในจำนวนนี้เป็นกรรมการจากภายนอกสถาบัน 
นอกจากน้ีงานวิจัยหรือส่วนหน่ึงของงานวิจัยต้องได้รับการตอบรับการตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการท่ีเป็นท่ียอมรับ 

 
 
 
 

หมวดที่ 4   ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล 
 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes :PLOs) 
 

PLO กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผล 
PLO 1 ผู้เรียนสามารถอธิบาย
หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับการ
พัฒนาระบบสาธารณสุขได้ 
  
  
 
 

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญด้วยวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
เช่น การบรรยาย ศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง สัมมนา อภิปรายกลุ่ม การวิจัย 
ท้ังการเรียนในห้องเรียนและเรียนผ่าน
ระบบออนไลน์ เน้นให้ผู้เรียนบรรยาย 
เปรียบเทียบ องค์ความรู้ต่าง ๆ                
ในการพัฒนาระบบสาธารณสุข  

- ประเมินความสามารถในการ
อธิบายศาสตร์หลักทาง
สาธารณสุขศาสตร์ทางการวิจัย 
และศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้อง  

PLO 2 ผ ู้เร ียนสามารถเล ือกใช ้
สถ ิต ิข ั้นส ูง ว ิเคราะห ์ข ้อม ูลทาง
สาธารณสุขได้ 

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน   
เป็นสำคัญด้วยวิธีการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย เช่น การบรรยาย ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง สัมมนา อภิปราย
กลุ่ม ท้ังการเรียนในห้องเรียนและเรียน
ผ่านระบบออนไลน์ และฝึกปฏิบัติจริง 
เน้นใหผู้้เรียนใช้ความรู้เกี่ยวกับ
หลักการสำคัญของสถิติขั้นสูง และ
ศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้องในการเลือก
วิเคราะห์ข้อมูล 

- ประเมินความสามารถในการ
เลือกใช้สถิติขั้นสูงท่ีจะนำมาใช้
วิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข
ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  

PLO 3 ผู้เรียนสามารถสังเคราะห์
งานวิจัยทางสาธารณสุขได้ 

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญด้วยวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
เช่น สัมมนา อภิปรายกลุ่ม คิด
วิเคราะห ์สังเคราะห์การวิจัย ท้ังการ

- การประเมินความสามารถใน
การสังเคราะห์งานวิจัย โดยใช้
ศาสตร์หลักทางสาธารณสุข 
ศาสตร์ทางการวิจัย และ
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เรียนในห้องเรียนและเรียนผ่านระบบ
ออนไลน์ และฝึกปฏิบัติจริง เน้นให้
ผู้เรียนสังเคราะห์องค์ความรู้ต่าง ๆ              
ในการพัฒนาระบบสาธารณสุข  

ศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้อง  
 

PLO 4 ผู้เร ียนสามารถออกแบบ
งานวิจัยและวางแผนในการจัดการ
สุขภาพในชุมชนด้วยดุลยพินิจเชิง
จ ร ิย ธร รม  แ ละจ ร รย าบ รรณ
วิชาชีพได้ 

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญด้วยวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
เน้นให้ผู้เรียนใช้ความรู้เกี่ยวกับ
หลักการสำคัญของศาสตร์หลักทาง
สาธารณสุข ศาสตร์ทางการวิจัย               
และศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้องในการริเริ่ม 
สร้างสรรค์ วางแผน ออกแบบ ในการ
จัดการระบบสาธารณสุขข้ันสูง          
โดยมีการสอดแทรกหลักจริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

- การประเมินความสามารถใน
การออกแบบและการวางแผน
งานวิจัย โดยใช้ศาสตร์หลักทาง
สาธารณสุข ศาสตร์ทางการวิจัย 
และศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้อง  
- ประเมินความเป็นผู้มี
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ เช่น ความตรงต่อเวลา 
ความซื่อสัตย์ การรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น อยู่ในระเบียบ
กฎเกณฑ์ของวิชาชีพ เป็นต้น 

PLO 5 ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์
นวัตกรรมทางสาธารณสุข เพื่อการ
เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงด้านการ
พัฒนาระบบสาธารณสุขได้ 

จัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนใช้
ความรู้เกี่ยวกับหลักการสำคัญของ
ศาสตร์หลักทางสาธารณสุข ศาสตร์
ทางการวิจัย และศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
การบูรณาการความรู้เพื่อสร้างองค์
ความรู้ใหม่ การส่งเสริมการ ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น
ข้อมูล การส่ือสาร การสัมมนา            
การวิพากษ์ การนำเสนอผลงาน
วิชาการ เพื่อฝึกฝนและเสริมสร้าง
ทักษะภาวะผู้นำให้แก่นิสิตในการ
พัฒนาระบบสาธารณสุข  

- การประเมินผลการ
สร้างสรรค์ เช่น การสร้างองค์
ความรู้ใหม่โดยใช้ศาสตร์หลัก
ทางสาธารณสุข ศาสตร์ทางการ
วิจัย และศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
ตลอดจนการบูรณาการศาสตร์
ต่าง ๆ ในการพัฒนาระบบ
สาธารณสุขข้ันสูง  
- การประเมินความเป็นผู้นำ
การเปล่ียนแปลง เช่น                  
การส่ือสาร การถ่ายทอดองค์
ความรู้ และเผยแพร่
ผลงานวิจัยทางสาธารณสุข 



 

 

 

ตารางแสดงความเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)  
ผลการเรียนรู้มหาวิทยาลัย 

 
รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้มหาวิทยาลัย PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

1.ด้านความรู ้      
1) แสดงออกถึงการมีความรู้ที่เชิงสาระ หลักการ กระบวนการ และความรู้ที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและการพัฒนาชุมชนสังคม      
2) แสดงออกถึงความรู้ท่ีเชิงสาระ หลักการ กระบวนการ ความรู้ที่จำเป็นและเพียงพอต่อต่อการนำไปปฏิบัติ ต่อยอด      
3) เชื่อมโยงความรู้และกระบวนการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่นำไปสู่การแก้ปัญหาแบบองค์รวม ซึ่งเป็นที่ยอมรับ และอ้างอิงได้ และ/หรือ
ปรับใช้ในบริบทอ่ืนได้ 

     

2.ด้านทักษะ      
1) มีทักษะการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพหรือตามศาสตร์ของหลักสูตรอย่างลึกซึ้ง      
2) มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง ติดตามความก้าวหน้าในศาสตร์และงานวิจัยเพื่อนำไปแก้ไขปัญหาและพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ได้      
3) มีทักษะการสร้างความรู้ใหม่เชิงวิชาการหรือวิชาชีพในระดับที่อ้างอิงหรือปรับใช้ในบริบทอ่ืนได้      
4) แสดงถึงพฤติกรรมที่สะท้อนถึงความเป็นผู้มีคุณธรรม ศีลธรรมและจรรยาบรรณ ซื่อสัตย์ มีวินัย ไม่กระทำผิดกฎ กติกาของสังคมและ
กฏหมาย และคำนึงถึงประโยชน์ของชุมชนสังคม 

     

3.ด้านจริยธรรม      
1) แสดงถึงพฤติกรรมที่สะท้อนถึงความเป็นผู้มีคุณธรรม ศีลธรรมและจรรยาบรรณ ซื่อสัตย์ มีวินัย ไม่กระทำผิดกฎ กติกาของสังคมและ
กฏหมาย และคำนึงถึงประโยชน์ของชุมชนสังคม 

     

4.ด้านลักษณะบุคคล      
1) แสดงออกถึงลักษณะบุคคลท่ัวไปและตามอัตลักษณ์บัณฑิตมหาวิทยาลัยพะเยา ได้แก่ บุคลิกภาพ สุขภาพ และสุนทรียภาพ      
2) แสดงออกถึงลักษณะบุคคลตามลักษณะวิชาชีพหรือศาสตร์ของหลักสูตร      
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3. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง/สมรรถนะรายชั้นปี (Year Learning Outcomes; YLOs) 
ชั้นปีที่ 1 (YLO1) 

YLO1.1 ผู้เรียนสามารถอธิบายหลักการพื้นฐานทางด้านสาธารณสุขได้ 
YLO1.2 ผู้เรียนสามารถเลือกใช้สถิติขั้นสูงในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุขได้ 
YLO1.3 ผู้เรียนสามารถสังเคราะห์งานวิจัยได้ 

ชั้นปีที่ 2 (YLO2) 
YLO2.1 ผู้เรียนสามารถออกแบบงานวิจัย ถูกต้องตามหลักจริยธรรมการวิจัยและจรรยาบรรณวิชาชีพได้ 
YLO2.2 ผู้เรียนสามารถบูรณาการความรู้มาใช้ในการวางแผนในการจัดการสุขภาพในชุมชน  

ชั้นปีที่ 3 (YLO3) 
YLO3.1 ผู้เรียนสามารถทำวิจัยได้ 
YLO3.2 ผู้เรียนสามารถจัดการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขท่ีมีความซับซ้อนได้ 
YLO3.3 ผู้เรียนสามารถส่ือสาร การถ่ายทอดองค์ความรู้ และเผยแพร่ผลงานวิจัยทางสาธารณสุข โดยใช้เทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสมได้ 
YLO3.4 ผู้เรียนสามารถเป็นผู้นำการเปล่ียนแปลงท่ีมีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม ด้านการพัฒนาระบบ

สาธารณสุขได้ 
 

4. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้รายชั้นปี (YLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 
 

                              PLO  
YLO 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

YLO1.1 ผู้เรียนสามารถอธิบายหลักการพื้นฐานทางด้านสาธารณสุขได้      
YLO1.2 ผู้เรียนสามารถเลือกใช้สถิติขั้นสูงในการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
สาธารณสุขได้ 

     

YLO1.3 ผู้เรียนสามารถสังเคราะห์งานวิจัยได้      
YLO2.1 ผู้เรียนสามารถออกแบบงานวิจัย ถูกต้องตามหลักจริยธรรมการวิจัย
และจรรยาบรรณวิชาชีพได้ 

     

YLO2.2 ผู้เรียนสามารถบูรณาการความรู้มาใช้ในการวางแผนในการจัดการ
สุขภาพในชุมชน 

     

YLO3.1 ผู้เรียนสามารถทำวิจัยได้      
YLO3.2 ผู้เรียนสามารถจัดการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขท่ีมีความซับซ้อนได้      
YLO3.3 ผู้เรียนสามารถส่ือสาร การถ่ายทอดองค์ความรู้ และเผยแพร่
ผลงานวิจัยทางสาธารณสุข โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมได้ 

     

YLO3.4 ผู้เรียนสามารถเป็นผู้นำการเปล่ียนแปลงท่ีมีความรับผิดชอบต่อตนเอง      



 

 

 

วิชาชีพ และสังคม ด้านการพัฒนาระบบสาธารณสุขได้ 
  
 
 
 
 

5. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากรายชั้นปี (YLOs) หลักสูตร (PLOs) สู่กระบวน
รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 
      

กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

326811 การจัดการระบบสาธารณสุข      

326812 วิทยาการระบาดทางด้านสาธารณสุข      

326813 สถิติขั้นสูงและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข      

326814 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุขข้ันสูง      

326821 การส่งเสริมสุขภาพโลก      

326822 นวัตกรรมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ       

326823 การจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม      

326871 สัมมนา 1      

326872 สัมมนา 2      

326891 วิทยานิพนธ์      
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6. แผนที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้รายชั้นปี (YLOs) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) และผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) 
 

      

กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

326811 การพัฒนาระบบสาธารณสุข      
CLO1  ผู้เรียนสามารถอธิบายประเด็นต่าง ๆ ได้แก่      
 CLO1.1 ปรัชญา แนวคิดการพัฒนาระบบสาธารณสุข (philosophy, concepts of public health system development)      
 CLO1.2 หลักจริยธรรมวิชาชีพสาธารณสุข (professional ethics public health)                                      
 CLO1.3 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ภาวะผู้นำและการจัดการทรัพยากรในองค์กรสุขภาพ (good governance, 

leadership and resources management in health organization) 
     

CLO2  ผู้เรียนสามารถการเปรียบเทียบระบบสาธารณสุขในประเทศและต่างประเทศได้ (comparison of national and 
international public health system) 

 
    

CLO3  ผู้เรียนสามารถสังเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ ได้แก่      
 CLO3.1 สารสนเทศสุขภาพ (health information)      
 CLO3.2 การพัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพ (developing health surveillance systems)       
 CLO3.3 การเท่าเทียมทางสุขภาพ (health equity)      
 CLO3.4 การพัฒนาสุขภาพชุมชน พันธกิจสัมพันธ์ชุมชน รูปแบบและกรอบแนวคิดในการฝึกปฏิบัติความร่วมมือของชุมชน 

(community health development, community engagement, models and frameworks for practice, 
community engagement) 

     

 CLO3.5 แนวคิดการพัฒนารูปแบบการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ (concepts of health promotion model (HPM))      
CLO4  ผู้เรียนสามารถเขียนรายงาน โดยประยุกต์ความรู้จากศาสตร์ทางด้านสาธารณสุขและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ปัญหา

และพัฒนางานสาธารณสุขที่ทันสมัยอย่างย่ังยืน (application of public health concepts and related fields, 
problems solving and developing and sustainable development of public health) 
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กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

326812 วิทยาการระบาดทางด้านสาธารณสุข      
CLO1  ผู้เรียนสามารถอธิบายการประยุกต์หลักวิทยาการระบาดในการวิจัยด้านสาธารณสุขด้วยตนเอง ได้แก่ หลักการพ้ืนฐาน

ทางระบาดวิทยา (principles of epidemiology) และการวัดทางระบาดวิทยา (measure in epidemiology) 
 

    

CLO2  ผู้เรียนสามารถอธิบายแนวคิดเชิงทฤษฎีระบาดวิทยาคลินิก (theoretical concepts of clinical epidemiology) ได้แก่       
 CLO2.1 ระบาดวิทยาคลินิก (clinical epidemiology) และการวิจัยเชิงสมุฎฐาน (etiognostic research)      
 CLO2.2 การทดสอบวินิจฉัย (diagnostic test) และการวิจัยความถูกต้องเชิงวินิจฉัย (diagnostic accuracy research)      
 CLO2.3 การวิจัยเชิงรักษาแบบสุ่ม (randomized therapeutic research)   และการวิจัยเชิงพยากรณ์ (prognostic research)      
CLO3  ผู้เรียนสามารถอธิบายแนวคิดเชิงทฤษฎีระบาดวิทยาทางสังคม (theoretical concepts of sociology epidemiology)       
CLO4  ผู้เรียนสามารถอธิบายแนวคิดเชิงทฤษฎีระบาดวิทยาภัยพิบัติ (theoretical concepts of disaster epidemiology)       
CLO5  ผู้เรียนสามารถอธิบายแนวคิดเชิงทฤษฎีระบาดวิทยาโรคอุบัติใหม่ (epidemiology of emerging disease)       
CLO6  ผู้เรียนสามารถอธิบายวิธีการประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์ในระบาดวิทยา (application of 

geographical information system in epidemiology)  
 

    

CLO7  ผู้เรียนสามารถอธิบายวิธีการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบด้านระบาดวิทยา (systematic reviews in 
epidemiological approach) 

 
    

CLO8  ผู้เรียนสามารถทำแบบฝึกหัดการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบด้านระบาดวิทยา 1 งานต่อ 1 คน      
CLO9  ผู้เรียนสามารถอภิปรายและวิพากษ์ วิจารณ์งานวิจัยรูปแบบต่าง ๆ ทางด้านสาธารณสุข และศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่      
 CLO9.1 งานวิจัยรูปแบบการวิจัยเชิงสมุฎฐาน (etiognostic research) การทดสอบวินิจฉัย (diagnostic test)  

การวิจัยความถูกต้องเชิงวินิจฉัย (diagnostic accuracy research) และการวิจัยเชิงรักษาแบบสุ่ม (randomized 
therapeutic research) และการวิจัยเชิงพยากรณ์ (prognostic research) 

     

 CLO9.2 งานวิจัยรูปแบบการวิจัยเชิงพยากรณ์ (prognostic research)  ระบาดวิทยาทางสังคม และระบาดวิทยาภัยพิบัติ      
        
326813 สถิติขั้นสูงและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข      
CLO1  ผู้เรียนสามารถอธิบายหลักการพ้ืนฐานเก่ียวกับสถิติและชีวสถิติข้ันสูง (advance statistics and biostatistics) ได้แก่      



 

 

 

กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

 CLO1.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (quantitative and qualitative data analysis)      
 CLO1.2 สถิติเชิงอนุมาน (inferential statistics)      
 CLO1.3 สถิติวิเคราะห์แบบอิงพารามิเตอร์ และไม่อิงพารามิเตอร์ (parametric and non-parametric statistics)      
 CLO1.4 สถิติและชีวสถิติทางระบาดวิทยา (statistics and biostatistics of epidemiologic)      
CLO2  ผู้เรียนสามารถเลือกใช้สถิติข้ันสูงในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข ได้แก่      
 CLO2.1 สถิติเชิงอนุมานเพ่ือทดสอบสมมุติฐาน (inferential statistics for hypothesis testing)      
 CLO2.2 สถิติวิเคราะห์แบบอิงพารามิเตอร์ และไม่อิงพารามิเตอร์ (parametric and non-parametric statistics)      
 CLO2.3 สถิติและชีวสถิติทางระบาดวิทยา (statistics and biostatistics of epidemiologic)      
CLO3  ผู้เรียนสามารถนำเสนอและตีความหมายจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลได้ (presentation and interpretation of data)      
CLO4  ผู้เรียนสามารถวิพากษ์ผลการวิเคราะห์ข้อมูลได้ (discussion in result of data analysis)      
        
326814 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุขขั้นสูง      
CLO1  ผู้เรียนสามารถอธิบายงานวิจัยได้ทุกกระบวนด้วยตนเองสอดคล้องกับกระบวนทัศน์การวิจัย ได้แก่ การสืบค้น 

(evidence based searching) การสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (quantitative and qualitative 
synthesis) การต้ังคำถามการวิจัย (research question)  การสร้างกรอบแนวคิดการวิจัย (constructed conceptual 
framework of research)  การเขียนโครงร่างวิจัย (proposal writing)  และวิธีการนำเสนอโครงร่างงานวิจัย 
(method presentation of proposal research)  

 

    

CLO2  ผู้เรียนสามารถวิพากษ์ วิจารณ์งานวิจัย รูปแบบต่าง ๆ ทางด้านสาธารณสุข และศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง การแก้ไขปัญหา
สาธารณสุข ท่ีเป็นปัจจุบันและทันสมัยการสังเคราะห์องค์ความรู้ผ่านงานวิจัย  

  
 

  

CLO3  ผู้เรียนสามารถสังเคราะห์งานวิจัย รูปแบบต่าง ๆ ทางด้านสาธารณสุข และศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง การแก้ไขปัญหาสาธารณสุข ท่ี
เป็นปัจจุบันและทันสมัยการสังเคราะห์องค์ความรู้ผ่านงานวิจัย  

  
 

  

CLO4  ผู้เรียนสามารถเขียนโครงร่างวิจัย (proposal writing) 1 งานต่อนักศึกษา 1 คน      
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กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

326821 การส่งเสริมสุขภาพโลก      
CLO1  ผู้เรียนสามารถอธิบายการส่งเสริมสุขภาพโลกได้แก่      
 CLO1.1 สุขภาพโลกในอดีต ปัจจุบัน และร่วมสมัย (global health in the past, present and contemporary)      
 CLO1.2 ปัญหาสุขภาพโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกผัน (global health problems that disruptive change)      
 CLO1.3 ปัญหาสาธารณสุขที่เกิดข้ึนทั่วโลก  (the global burden of public health problem)      
 CLO1.4 เครือข่ายสุขภาพโลกกับทิศทางการแก้ปัญหาแนวทางการแก้ไขปัญหาสาธารณสุข(global health network and 

solutions) 
     

 CLO1.5 เป้าหมายและแผนการพัฒนาท่ีย่ังยืน (sustainable development goals and global action plan)      
 CLO1.6 การส่งเสริมสุขภาพโลกในทุกช่วงวัยและสังคมผู้สูงอายุ (promoting global health in an all ages and an an 

aging society) 
    

 

 CLO1.7 แนวโน้มของการส่งเสริมสุขภาพโลกกับนวัตกรรมสุขภาพและเทคโนโลยีสมัยใหม่ (trends in promoting global 
health with health innovations and modern technology) 

     

CLO2  ผู้เรียนสามารถวิพากษ์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพโลกในประเทศและต่างประเทศเป็นปัจจุบันและทันสมัย      
CLO3  ผู้เรียนสามารถเขียนรายงานและนำเสนอเปรียบเทียบงานวิจัยการส่งเสริมสุขภาพโลกในประเทศและต่างประเทศเป็น

ปัจจุบันและทันสมัย 1 งานต่อ 1 ช้ิน 
  

 
  

        
326822 นวัตกรรมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ       
CLO1  ผู้เรียนสามารถอธิบายประเด็น ได้แก่      
 CLO1.1 แนวคิดการสร้างนวัตกรรมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ (concepts of creating for health behavior modification)      
 CLO1.2 หลักการสร้างนวัตกรรมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ (principles of creating for health behavior modification)      
 CLO1.3 การวางแผนการสร้างนวัตกรรมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ (planning of creating for health behavior modification)      
 CLO1.4 องค์ประกอบ ปัจจัยและอิทธิพลต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการประยุกต์ตัวแบบการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทาง

สุขภาพ (factors and influences on behavior modification and application of the health behavior 
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กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

modification model) 
 CLO1.5 CLO1.5 นวัตกรรมทางเทคโนโลยีและกลไกการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ (innovations in technology and 

mechanisms of change in health behavior) 
     

CLO2  ผู้เรียนสามารถวิพากษ์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ      
CLO3  ผู้เรียนสามารถเขียนรายงานและนำเสนอนวตกรรมเพ่ือการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  1 งานต่อ 1 ช้ิน      
        
326823 การจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม      
CLO1  ผู้เรียนสามารถอธิบายหลักการเก่ียวกับประเด็นต่าง ๆ ได้แก่       
 CLO1.1 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม (community participation for health, 

safety and environmental management) 
     

 CLO1.2 การสร้างเสริมสุขภาพในการทำงาน (health promotion at work)      
 CLO1.3 การจัดการอาชีวอนามัยและอนามัยส่ิงแวดล้อม (management in occupational health and environmental health)      
 CLO1.4 การป้องกันและควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ (occupational disease prevention and control)      
 CLO1.5 การจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข การจัดการความปลอดภัยและสาธารณภัย (public health emergency 

management, safety and disaster management) 
     

        
 CLO1.6 การประเมินและเฝ้าระวังผลกระทบส่ิงแวดล้อมและสุขภาพ (environmental and health impact assessment 

and surveillance) 
     

 CLO1.7 การจัดการความสูญเสียและความเสี่ยงทางสุขภาพ (management in health loss and risk control)      
 CLO1.8 นวัตกรรมการจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม (innovation in health, safety and environment) 

เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพอย่างย่ังยืน 
     

CLO2  ผู้เรียนสามารถเขียนรายงานเก่ียวกับจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อมในการพัฒนาจัดการนวัตกรรมเก่ียวกับการ
จัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อมได้ 
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กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

CLO3  ผู้เรียนสามารถวิพากษ์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ (discussion of 
occupational health and environmental health management research) 

  
 

  

        
326871 สัมมนา 1      
CLO1  ผู้เรียนสามารถอภิปรายผลการวิเคราะห์ประเด็นการประยุกต์และบูรณาการความรู้ข้ันสูงจากศาสตร์ต่าง ๆ การวางแผน

และประเมินผล (discuss analysis and synthesis of application and integration of advanced knowledge 
from various disciplines, planning and evaluation) 

  
 

  

CLO2  ผู้เรียนสามารถสามารถเขียนโครงร่างวิจัย (proposal writing) ด้วยการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 1 งานต่อนักศึกษา 1 
คนประเด็นการประยุกต์และบูรณาการความรู้ข้ันสูงจากศาสตร์ต่าง ๆ การวางแผนและประเมินผล (application and 
integration of advanced knowledge from various disciplines, planning and evaluation) 

  
 

  

CLO3  ผู้เรียนสามารถวิพากษ์วิจารณ์งานวิจัย (discussion and criticism research) ประเด็นการประยุกต์และบูรณาการ
ความรู้ข้ันสูงจากศาสตร์ต่าง ๆ การวางแผนและประเมินผล (application and integration of advanced 
knowledge from various disciplines, planning and evaluation) 

  
 

  

CLO4  ผู้เรียนสามารถเขียนโครงร่างวิจัย (proposal writing) ด้วยการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ (empirical evidence) 1 งาน
ต่อนักศึกษา 1 คน 

   
 

 

CLO5  ผู้เรียนสามารถนำเสนอโครงร่างวิจัย (proposal presenting) ด้วยการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ และเทคโนโลยี 
(empirical evidence and appropriate technology) ที่เหมาะสม 1 งานต่อนักศึกษา 1 คน 

   
 

 

        
326872 สัมมนา 2      
CLO1  ผู้เรียนสามารถนำเสนอหัวข้อปัจจุบันทางด้านสาธารณสุขศาสตร์      
CLO2  ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การวิพากษ์ การอภิปรายปัญหาสุขภาพท้ังในระดับประเทศและระดับโลก 

(analysis, synthesis, discussion, discussion of health problem at global and national) 
  

 
  

CLO3  ผู้เรียนสามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้ข้ันสูงจากศาสตร์ต่าง ๆ (application and integration of knowledge      
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กลุ่มวิชา/ 
รหัสวิขา 

ชื่อวิชา YLO1 YLO2 YLO3 
PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

from different science) เพ่ือเขียนโครงร่างวิจัย 
CLO4  ผู้เรียนสามารถเขียนโครงร่างวิจัย (proposal writing) ที่มีการพัฒนานวัตกรรม การแก้ไขปัญหาสุขภาพที่มีความ

ซับซ้อนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ (innovation development, solving of complex problems according to 
professional ethics) 1 งานต่อนักศึกษา 1 คน 

   
 

 

CLO5  ผู้เรียนสามารถนำเสนอโครงร่างวิจัย (proposal presenting) ที่มกีารพัฒนานวัตกรรม การแก้ไขปัญหาสุขภาพที่มีความ
ซับซ้อนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ (innovation development, solving of complex problems according to 
professional ethics) 1 งานต่อนักศึกษา 1 คน 

   
 

 

        
326891 วิทยานิพนธ์      
CLO1  ผู้เรียนสามารถเขียนโครงร่างวิจัย (proposal presenting) ที่มกีารสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Formulating new 

knowledge) ทางสาธารณสุข/นวัตกรรมโดยมีประเด็นคือ ใช้กระบวนการวิจัยช้ันสูง มีการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการร่วมกับ
ศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง (problem solving by integrated science)  และมจีริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

   
 

 

CLO2  ผู้เรียนสามารถนำเสนอโครงร่างวิจัย (proposal presenting) ที่มสีร้างองค์ความรู้ใหม่ (formulating new knowledge) 
ทางสาธารณสุขนวัตกรรมด้วยการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการร่วมกับศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง (problem solving by integrated 
science) และมีจริยธรรม และจรรยาบรรณ 

   
 

 

CLO3  ผู้เรียนสามารถเขียนวิทยานิพนธ์ที่มีการสร้างความรู้ใหม่ (formulating new knowledge) ทางสาธารณสุข/นวัตกรรม
พร้อมการสังเคราะห์ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในหัวข้อท่ีเก่ียวข้องกับสาธารณสุขศาสตร์ (policy recommendation 
synthesis in topics of public health) 1 งานต่อนักศึกษา 1 คน 

    
 

CLO4  ผู้เรียนสามารถนำเสนอความก้าวหน้า ของวิทยานิพนธ์ที่มีการสร้างความรู้ใหม่ (Formulating new knowledge) ทาง
สาธารณสุข/นวัตกรรม ตามท่ีกำหนดได้ 

    
 

CLO5  ผู้เรียนสามารถเผยแพร่องค์ความรู้ใหม่ (formulating new knowledge) ทางสาธารณสุข/นวัตกรรมท่ีมีการสังเคราะห์
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในหัวข้อท่ีเก่ียวข้องกับสาธารณสุขศาสตร์ (policy recommendation synthesis in topics of 
public health) ผ่านบทความวิจัยอย่างน้อย 2 งานต่อนักศึกษา 1 คน 
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7. ค าอธิบายผลการเรียนรู้มหาวิทยาลัย 
ด้านความรู้ 

1. แสดงออกถึงการมีความรู้ที่เชิงสาระ หลักการ กระบวนการ และความรู้ที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต
และการพัฒนาชุมชนสังคม 

2. แสดงออกถึงความรู้ท่ีเชิงสาระ หลักการ กระบวนการ ความรู้ท่ีจำเป็นและเพียงพอต่อต่อการนำไป
ปฏิบัติ ต่อยอด  

3. เช่ือมโยงความรู้และกระบวนการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่นำไปสู่การแก้ปัญหาแบบองค์รวม 
ซึ่งเป็นท่ียอมรับ และอ้างอิงได้ และ/หรือปรับใช้ในบริบทอื่นได้ 
ด้านทักษะ 

1. มีทักษะการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพหรือตามศาสตร์ของหลักสูตรอย่างลึกซึ้ง  
2. มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง ติดตามความก้าวหน้าในศาสตร์และงานวิจัยเพื่อนำไปแก้ไขปัญหา

และพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ได้ 
3. มีทักษะการสร้างความรู้ใหม่เชิงวิชาการหรือวิชาชีพในระดับท่ีอ้างอิงหรือปรับใช้ในบริบทอื่นได้ 
4. มีทักษะการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมในยุคติจิตอล ท้ังในวงการวิชาการ วิชาชีพ 

และชุมชน ท้ังในรูปแบบท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
5. มีทักษะการนำความรู้ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา ในการประกอบอาชีพ และการดำรงชีพ 

ด้านจริยธรรม 
1. ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม และซ่ือสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
2. มีวินัย และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและ

สังคม เพื่อประโยชน์ส่วนรวมและส่วนตน 
3. เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

ด้านลักษณะบุคคล 
1. แสดงออกถึงลักษณะบุคคลท่ัวไปและตามอัตลักษณ์บัณฑิตมหาวิทยาลัยพะเยา ได้แก่ บุคลิกภาพ สุขภาพ  
2. แสดงออกถึงลักษณะบุคคลตามลักษณะวิชาชีพหรือศาสตร์ของหลักสูตร 

 
8. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิต 
(1) D (Design) หมายถึง การออกแบบ - จัดการเรียนการสอน ให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติการวางแผนออกแบบ

งานวิจัยหรือนวัตกรรม เช่น การจัดทำโครงร่างวิจัย เป็นต้น 
(2) R (Research & Innovations) หมายถึง วิจัย
และนวัตกรรม 

- จัดการเรียนการสอน ให้นิสิตทำวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่
หรือนวัตกรรม 

(3) P (Public Health System Development) 
หมายถึง การพัฒนาระบบสาธารณสุข 

- จัดการเรียนการสอน ให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติออกแบบการ
พัฒนาระบบสาธารณสุข เช่น การทำวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับแนว



 

 

 

ทางการพัฒนาระบบสาธารณสุข เป็นต้น 
(4) H (Health Morality) หมายถึง จริยธรรมทาง
สุขภาพ 

- จัดการเรียนการสอน โดยสอดแทรกให้นิสิตได้มีจริยธรรม 
และจรรยาบรรณ ในการเป็นนักวิจัย และวิชาชีพ เช่น การทำ
วิจัยต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์, การฝึกปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ต้องอยู่ใน
กรอบมาตรฐานวิชาชีพหรือสภาวิชาชีพ 

สมรรถนะท่ัวไป 
(Generic Competences) 

สมรรถนะเฉพาะสาขา 
(Subject-Specific Competences) 

(1) มีความสามารถในการทำวิจัยข้ันสูง  
(2) มีความสามารถทางการส่ือสารและใช้
ภาษาต่างประเทศ 
(3) มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้และ
เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมกับยุคดิจิตอล 
(4) มีจรรยาบรรณในวิชาชีพและจรรยาบรรณนักวิจัย 

(1) มีความสามารถเป็นนักพัฒนาระบบสาธารณสุข 

 
หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 

 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน  
 การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิต 
พ.ศ. 2566  
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่ส าเร็จการศึกษา 

2.1.1 ทวนสอบคุณภาพผลการเรียนรู้ ตาม PLO, CLO  
2.1.2 ทวนสอบผลการวัดประเมินผลรายวิชา 
2.1.3 การสอบวัดคุณสมบัติ 
2.1.4 การตีพิมพ์เผยแพร่ก่อนจบการศึกษาเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 

 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา 
2.2.1 ดำเน ินการโดยติดตามบัณฑ ิตท ุกปี และนำผลมาพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร และ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
2.2.2 สำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
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            นิสิตท่ีได้รับการเสนอให้ได้รับปริญญาเอก ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
 ปริญญาเอก แผน 2 
1) มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด 
2) ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
3) สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
4) ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามท่ีกำหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น ๆ 
5) มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉล่ีย ไม่ต่ำกว่า 3.00  
6) สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ (QUALIFYING EXAMINATION)  
7) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของผลงานจะต้องได้รับการเผยแพร่ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด

ในระเบียบ ประกาศ และแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้อง 
8) เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าข้ันสุดท้าย และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย

พะเยา ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 
หมวดที่  6  การพัฒนาคณาจารย์ 

 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 กำหนดให้อาจารย์ใหม่ทุกคนจะต้องเข้าปฐมนิเทศของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้มีความรู้และความเข้าใจ
ในนโยบายของมหาวิทยาลัย บทบาทหน้าท่ีของอาจารย์ตามพันธกิจ สมรรถนะความเป็นครู หลักสูตร รายวิชา 
และการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย รวมทั้งกิจกรรม ที่ร่วมมือกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

1.2 คณะมอบหมายงานโดยมีอาจารย์ท่ีมีประสบการณ์เป็นพี่เล้ียง 
1.3 ส่งเสริมให้อาจารย์มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริม การสอนและการวิจัย

อย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การ
ประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาศึกษาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์ 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
 2.1.1 จัดสัมมนาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนทุกปี เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิตให้ได้ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ีกำหนด 
 2.1.2 จัดระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โดยคณาจารย์ นิสิต และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
 2.1.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้เพิ่มพูนความรู้เรื่องรูปแบบการจัดการเรียนการสอนและการวัด
ประเมินผลการเรียนรู้ 
 2.1.4 สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมประชุมทางวิชาการหรือศึกษาดูงาน ด้านการจัดการเรียนการสอน
และการวัดประเมินผลการเรียนรู้ ท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
 2.1.5 สนับสนุนส่งเสริมการเพ ิ่มพ ูนทักษะการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล                     
ให้ทันสมัย        



 

 

 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ 
  2.2.1 บริหารจัดการให ้อาจารย์ได้ร ับการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านการสาธารณสุข                    
ท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
 2.2.2 ส่งเสริมให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมการบริการวิชาการแก่ชุมชน 
 2.2.3 จัดโครงการให้อาจารย์มีส่วนร่วมในการดำเนินงานหรือให้บริการทางวิชาการด้านการ
สาธารณสุข ร่วมกับสถานพยาบาลและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้อาจารย์มีความรู้และทักษะท่ีทันสมัย 
  2.2.4 พัฒนาและส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรม เพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอน และมีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 
       2.2.5 ส่งเสริมให้อาจารย์มีตำแหน่งทางวิชาการ และความก้าวหน้า 

      2.2.6 ส่งเสริมให้อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง ท้ังในระดับชาติและนานาชาติ 
 

 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 7 การบริหารคุณภาพหลักสูตร  
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
การบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใช้และตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชาตลอดระยะเวลาท่ีมีการจัดการเรียน
การสอนในหลักสูตรดังกล่าวทุกประการ 
 
2. บัณฑิต 
     คุณภาพบัณฑิตในหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบ ัณฑิต เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยจะทำการพิจารณาจากผลลัพธ์การเรียนรู้ การมีงานทำ และคุณภาพผลงานวิจัย
ของนิสิตและบัณฑิตในปีการศึกษานั้น ๆ คุณภาพบัณฑิต จะพิจารณาได้จากตัวบ่งช้ีดังต่อไปนี้ 
  2.1 คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 4 ด้าน ประกอบด้วย 
1) ด้านความรู้ 2) ด้านทักษะ 3) ด้านจริยธรรม 4) ด้านลักษณะบุคคล 
 
3. นิสิต 
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 3.1 การรับนิสิต คุณสมบัติของนิสิตที่รับเข้าศึกษาในหลักสูตรเป็นไปตามคุณสมบัติการรับเข้าของ
หลักสูตร เกณฑ์ท่ีใช้ในการคัดเลือกมีความโปร่งใส ชัดเจน และสอดคล้องกับคุณสมบัติของนิสิตของหลักสูตร  
  3.2 ส่งเสริมและพัฒนานิสิต มีกลไกในการพัฒนาความรู้พื้นฐานหรือการเตรียมความพร้อมทางการ
เรียนแก่นิสิต เพื่อให้มีความสามารถในการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษาได้อย่างมีความสุข อัตราการลาออกกลางคัน
น้อย ในระหว่างการศึกษามีการจัดกิจกรรมการพัฒนาความรู้ความสามารถในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งกิจกรรมใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีกิจกรรมเสริมสร้างความเป็นพลเมืองดีท่ีมีจิตสำนึกสาธารณะ มีการวางระบบการ
ดูแลให้คำปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการ ระบบการป้องกันหรือ การบริหารจัดการความเสี่ยงของนิสิต 
เพื่อให้สามารถสำเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด รวมทั้งการส่งเสริม การเผยแพร่ผลงาน
วิชาการของนิสิต การสร้างโอกาส การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนิสิต และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 ใหไ้ด้มาตรฐานสากล 
  3.3 ผลที่เกิดกับนิสิต นิสิตมีความพร้อมทางการเรียน มีอัตราการคงอยู่ของนิสิตในหลักสูตรสูง                  
อัตราการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรสูง นิสิตมีความพึงพอใจต่อหลักสูตร และผลการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิต 
 

4. คณาจารย์ 
 คณะสาธารณสุขศาสตร์ดำเนินการควบคุม กำกับ คุณสมบัติของอาจารย์ให้เป็นไปตามที่คณะกำหนด
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 โดยท่ี 
 อาจารย์ประจำหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี
ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง 
โดยเป็นผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ในการพิจารณาแต่งต้ังให้บุคคลดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติเช่นเดียวกับอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 3 คน                  
และต้องไม่เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอื่น 
  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ เริ่มต้นตั้งแต่ระบบการรับอาจารย์ใหม่ โดยกำหนดเกณฑ์คุณสมบัติ
อาจารย์ที่สอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และของหลักสูตร มีกลไกการคัดเลือก
อาจารย์ที่เหมาะสม โปร่งใส มีระบบการบริหารอาจารย์ โดยการกำหนดนโยบายแผนระยะยาว เพื่อให้ได้
อาจารย์ที่ม ีคุณสมบัติทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย ์ มีการวางแผนและการ
ลงทุนงบประมาณและทรัพยากรและการดำเนินงาน ตลอดจนการกำกับดูแล และการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ 
ในการรายงานการดำเน ินงานตามต ัวบ ่งช ี้น ี้ ให ้อธ ิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดำเน ินงาน                 
อย่างน้อยให้ครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้ 
  คุณภาพของอาจารย์ การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ต้องทำให้อาจารย์ในหลักสูตรมีคุณสมบัติที่
เหมาะสมและเพ ียงพอ โดยทำให ้อาจารย ์ม ีความร ู้ ความเช ี่ยวชาญทางสาขาว ิชาท ี่เป ิดให ้บร ิการ                          
และมีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต อันสะท้อนจากวุฒ ิการศึกษา ตำแหน่งทางวิชากา ร                    
และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
 



 

 

 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร  

5.1.1 มีระบบการออกแบบหลักสูตรให้มีความสอดคล้องตามกรอบ TQF และเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.1.2 มีกลไกการดำเนินงานตามระบบ โดยมีคำสั่งแต่งตั้งกรรมการพัฒนาหลักสูตรกรรมการ
วิพากษ์หลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์รับผิดชอบหลักสูตร  

5.1.3 จัดประชุมให้อาจารย์ทุกคนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาและวิพากษ์หลักสูตร การสร้าง
ความเข้าใจในเรื่องเกณฑ ์มาตรฐานหลักสูตร กรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ TQF เพื่อให้
หลักสูตรมีมาตรฐานตามเกณฑ์ 

                      5.1.4 พ ัฒนาหลักส ูตรภายใต ้ความคิดเห ็นของผ ู้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ีย เช ่น  น ิส ิต บ ัณฑ ิต 
ผู้ประกอบการ คณาจารย์ ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เช่ียวชาญ เป็นต้น 

5.1.5 มีการจัดประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
ร่วมหารือแนวปฏิบัติและพัฒนาการเรียนการสอนเป็นประจำอย่างน้อยภาคการศึกษา
ละ 2 ครั้ง และมีการควบคุมกำกับติดตามการจัดทำ มคอ.3 - มคอ.7 ให้เป็นไปตาม
กำหนดเวลา 

5.2 การกำหนดผู้สอน  
5.2.5 ผู้สอนมีคุณสมบัติเหมาะสมกับรายวิชาที่สอน มีความรู้และความชำนาญในเนื้อหาวิชาที่

สอน 
5.2.6 หลักสูตรกำหนดผู้สอนให้นิสิตได้เรียนจากผู้สอนที่มีความชำนาญหลากหลาย เพื่อให้มี

โอกาสได ้ร ับการพ ัฒนาม ุมมองหรือความคิดจากผู้สอนหลากหลายความรู้และ
ประสบการณ์ 

5.2.7 มีการกำกับมาตรฐานการทำประมวลการสอน (มคอ.3 และ มคอ.4) ของอาจารย์ให้
ทันสมัยในด้านเนื้อหา กิจกรรมการเรียน การวัดและประเมินผลเหมาะสม 

5.2.8 การกำกับให้อาจารย์ทุกคนต้องมีการทำประมวลการสอนรายวิชา (มคอ. 3 และ มคอ.4)   
ทุกรายวิชาแจกนิสิต และมีการกำกับให้ดำเนินการสอนตามประมวลการสอนรายวิชา 
 
 

5.3 การประเมินผู้เรียน 
5.3.1 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ การประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต

โดยใช้การประเมินตามสภาพจริง (เครื่องมือประเมินมีความหลากหลาย เช่น ข้อสอบ
ปรนัย อัตนัย การบ้าน รายงานท่ีมอบหมาย การสอบปากเปล่าการสังเกตพฤติกรรมนิสิต 
การวัดทักษะการปฏิบัติงาน ฯลฯ เครื่องมือประเมินสะท้อนสภาพการปฏิบัติงานจริงใน
การประกอบอาชีพ) 
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5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต การวิเคราะห์/ตรวจสอบคุณภาพ/
ปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินคุณภาพนิสิต 

 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

   6.1 การบริหารงบประมาณ 
  คณะจัดสรรงบประมาณประจำปีทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพื่อจัดซื้อตำรา สื่อการ

เรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนอย่างเพียงพอและสร้าง
สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต 

   6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
   หนังสือตำรา เอกสาร และวารสารท่ีใช้ประกอบการเรียนการสอนส่วนใหญ่มีอยู่ในศูนย์บรรณสาร

และการเรียนรู้ หรือมีการยืมหนังสือจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น ๆ โดยผ่านทางศูนย์บรรณสารและการ
เรียนรู้ ซึ่งมีรายการท่ีเกี่ยวข้องกับหลักสูตร จำแนกตามรายการดังนี้ 

      6.2.1 ในศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ มีจำนวนหนังสือ 109,440 เล่ม เป็นหนังสือภาษาไทย 
82,853 เล่ม หนังสือภาษาอังกฤษ 25,347 เล่ม โดยมีหนังสือท่ีเก่ียวข้องกับศาสตร์ของสาขาวิชา ดังต่อไปน้ี 

    ตำราเรียน  
    ภาษาไทย      538 เล่ม  
  ภาษาอังกฤษ   2,263 เล่ม  
  ภาษาญี่ปุ่น      344 เล่ม  
  ภาษาฝรั่งเศส      104 เล่ม  
  ภาษาจีน      575 เล่ม  
  สังคมศาสตร์   1,030 เล่ม  
  การศึกษา     320 เล่ม  
     6.2.2 ในศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ยังมีส่ือประเภทอ่ืนและมีฐานข้อมูลออนไลน์ ดังน้ี 
     1) Lexis-Nexis 
     2) DAO 
     3) Science Direct 

   6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
    6.3.1 มีการศึกษาความต้องการ และนำมาวางแผนการจัดหาและแผนการใช้ทรัพยากรการ

เรียนการสอน 
   6.3.2 ขอความร่วมมือจากศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาในการจัดซื้อหนังสือและตำราที่

เก่ียวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และนิสิตได้ศึกษาค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน 
   6.3.3 จัดห้องสมุดและสื่อสารสนเทศ ให้นิสิตสามารถสืบค้นและแสวงหาความรู้ ได้จาก

หนังสือ ตำรา และวารสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ภายในศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
มหาวิทยาลัยพะเยา  

   6.3.4 จัดห้องอ่านหนังสือของสาขาวิชา 



 

 

 

   6.3.5 จัดเครื่องคอมพิวเตอร์ไว้ให ้นิส ิตตามที่ต่าง ๆ ได้แก่ Self-study room ของนิส ิต               
ห้องสอนปฏิบัติการและห้องคอมพิวเตอร์ในอัตราส่วนนิสิต : จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ อย่างน้อย 5 : 1 

   6.3.6 บริหารจัดการให้นิสิตสามารถสืบค้นข้อมูลความรู้จากฐานข้อมูลต่าง ๆ และฐานข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีคณะสาธารณสุขศาสตร์จัดสรรได้ตลอด 24 ช่ัวโมง 

   6.3.7 ให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชามีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่อ
ประกอบการเรียนการสอน 

    6.3.8 ติดตามการใช้ทรัพยากรการเรียนการสอนเพื่อปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
   6.3.9 ประสานงานและสนับสนุนให้มีตำราและส่ือประกอบการฝึกงานในแหล่งฝึกอย่างเพียงพอ 
  6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
   6.4.1 ประเมินความเพียงพอของทรัพยากร วางแผน จัดหา และติดตามการใช้ทรัพยากรการ

เรียนการสอน โดยให้อาจารย์ นิสิต ผู้ช่วยสอนในแหล่งฝึกมีส่วนร่วม 
    6.4.2 ประเมินความพึงพอใจต่อความเพียงพอของทรัพยากร ของอาจารย์ นิสิต ผู้ช่วยสอน 

ในแหล่งฝึกทุกปี 
   6.4.3 ติดตามการใช้ทรัพยากร ทั้งตำรา วารสาร สื่อ และอุปกรณ์ ตามความเหมาะสม และ

สถานการณ์ของมหาวิทยาลัย 
  6.4.4 นำผลการประเมินความเพียงพอของทรัพยากร มาปรับปรุงแผนและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรในปีต่อไป 

 

7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

 ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

1. อาจารย์ประจำหลักสูตร อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม
ในการประชุมวางแผน เพื่อติดตาม และทบทวนการ
ดำเนินการของหลักสูตร  

     

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2  
ท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

     

3. ม ีรายละ เอ ียดของรายว ิชา และรายละเอ ียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.
4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบ
ทุกรายวิชา 

     

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงาน      
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 ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

ผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตาม
แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาค
การศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 
5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดปีการศึกษา 

     

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐานผล   การ
เรียนรู้ท่ีกำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมิน
การดำเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

     

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
คำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 

     

9. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 
 

    

10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับ การพัฒนา
วิชาการและ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ ท่ีมีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่ เฉล่ีย
ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

รวมตัวบ่งช้ี (ข้อ) ในแต่ละปี 9 10 11 12 11 
ตัวบ่งช้ีบังคับ (ข้อท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
ตัวบ่งช้ีต้องผ่านรวม (ข้อ) 8 8 9 10 9 
 

เกณฑ์ประเมิน: หลักสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ต้องผ่านเกณฑ์ประเมินดังน้ี ตัวบ่งช้ีบังคับ (ตัวบ่งช้ีท่ี 
1-5) มีผลดำเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และมีจำนวนตัวบ่งช้ีท่ีมีผลดำเนินการบรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80% ของตัว
บ่งช้ีรวม โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบ่งช้ีบังคับและตัวบ่งช้ีรวมในแต่ละปี 
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8. แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา จะดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในรอบการศึกษาของหลักสูตร (3 ปี) 
แผนพัฒนา กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. แผนการพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตรให้มีมาตรฐาน ตามท่ี
สกอ. กำหนด สอดคล้องกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัยพะเยา 
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้ 
และการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 
 

1) พัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล และสอดคล้องกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัยพะเยา 
2) ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง
ต่อเน่ืองให้สอดคล้องกับมาตรฐานของ 
สกอ. ท้ังการพัฒนาหลักสูตรและการ
เรียนการสอน 

3) ติดตามความต้องการของผู้ใช้               
และการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 
4) ปรับปรุงหลักสูตร เมื่อครบวงจร
ของหลักสูตรทุก 3 - 5 ปี 
5) พัฒนาเครือข่ายการพัฒนางาน      
ส่งเสริมสุขภาพกับสถานบริการ
สุขภาพในพื้นท่ีภาคเหนือ 

1) เอกสารหลักสูตร 
2) เอกสารประกอบหลักสูตร 
รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
3) รายงานผลการประเมิน                
ความพึงพอใจในการใช้บัณฑิตของ
หน่วยงานผู้ใช้บัณฑิต 

2. แผนการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ท้ัง 4 
ด้านของ สกอ. 

1) พัฒนาอาจารย์ผู้สอนโดยเน้น
การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้ท้ัง 4 ด้าน 
2) พัฒนาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและการ
เรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต 
3) พัฒนา Information and 
Communication Technology 
ให้สอดคล้องกับการจัดการเรียน

1) จำนวนแผนงาน/กิจกรรมการ
พัฒนาอาจารย์ผู้สอน ในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ท้ัง 4 ด้าน 
2) สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
3) การจัดระบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้โดย
คณาจารย์ นิสิต และผู้เกี่ยวข้อง 
4) การเข้าร่วมประชุมวิชาการและ
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ศึกษาดูงานด้านการจัดการเรียน
การสอนและการวัดประเมินผล
การเรียนรู้ 
5) ความพึงพอใจของอาจารย์และ
นิสิตต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3. แผนการพัฒนานิสิต ให้มีความ
พร้อมในการเรียนการสอน 

1) พัฒนาการเรียนรู้ของนิสิตให้
เป็นไปตามมาตรฐาน สกอ. 
2) บูรณาการการจัดการเรียนการ
สอน  ในหลักสูตรกับกิจกรรมเสริม
หลักสูตร การบริการวิชาการและ
การวิจัย 
3) จัดการเรียนการสอนในช่ัวโมง
ภาคปฏิบัติ โดยเน้นให้นิสิตฝึก
ทักษะและความชำนาญในวิชาชีพ
อย่างเพียงพอและต่อเนื่อง รวมทั้ง
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
4) พัฒนากระบวนการจัดการเรียน             
การสอนในช่ัวโมงภาคปฏิบัติ                 
ท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากร                
ในหน่วยงานราชการ ชุมชน               
และสถานประกอบการ 
5) พัฒนาทักษะงานทางด้านการ
สร้างเสริมสุขภาพและการป้องกัน
โรคของอาจารย์ให้ทันสมัยอยู่เสมอ 

1) แผนการพัฒนานิสิตให้มีความ
พร้อมในการเรียนการสอนท้ัง
ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 
2) รายวิชาท่ีจัดให้มีการบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรกับกิจกรรมเสริม
หลักสูตรการบริการวิชาการ และ
การวิจัย 
3) ร้อยละของรายวิชาท่ีมีช่ัวโมง
ภาคปฏิบัติท่ีเน้นให้นิสิตฝึกทักษะ
และความชำนาญในวิชาชีพอย่าง
เพียงพอและต่อเนื่อง 
4) ร้อยละของหน่วยงานราชการ 
ชุมชน และสถานประกอบการ ท่ี
เป็นแหล่งฝึกท่ีบุคลากรมีส่วนร่วม
ในการจัดการเรียนการสอน 
5) ร้อยละของอาจารย์ท่ีได้รับการ
พัฒนาทักษะด้านการสร้างเสริม
สุขภาพ และการป้องกันโรคในแต่ละ
ปี 

 
9. การประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
 

การประเมิน วิธีการ/ความถ่ีในการประเมิน การน าเอาผลการประเมินไปใชเ้พื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตาม PLOs 

1. การประเมิน
ประสิทธิผลการ
สอนของอาจารย์ 

1. การประเมินกลยุทธ์การสอน 
   1.1 มหาวิทยาลัยกำหนดนโยบายให้มีการ
ประชุมออกแบบกลยุทธ์การสอนรายวิชา โดย

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
สรุปรวบรวมผลการประเมินกลยุทธ์
การสอนและข้อเสนอแนะในการ

49 



 

 

 

อาจารย์ผ ู้ร ับผ ิดชอบหลักสูตรและอาจารย ์
ผู้สอนและ/หรือ มีการปรึกษาผู้เชี่ยวชาญด้าน
หลักสูตร และการจัดการเรียนการสอน 
   1.2 จัดระบบการประเมินผลรายวิชา โดย
ประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 
ท้ัง 6 ด้าน จากการประเมินตนเองของอาจารย์ 
การประเมินโดยนิสิตและผู้เยี่ยมสอน รวมทั้ง 
การป ระ เม ิน ผลส ัมฤ ทธ ิ์ข อ งผ ู้เร ียน ต าม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาที่กำหนดใน
รายละเอียดหลักสูตรและรายวิชา 
   1.3 จัดระบบการประเมินผลประจำปี โดย
คณะกรรมการบร ิห ารหล ักส ูตรอ าจารย ์
ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ผู้สอนมีส่วนร่วม 
เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

วางแผนปรับปรุง/พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนในปีการศึกษาต่อไป 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และ
อาจารย์ผู้สอนร่วม มีการทบทวนผล
ประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละ
ปีการศึกษา เพื่อนำไปปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน และให้
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 
 
 
 
 
 

  
 
 

 

   
 2. การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้

แผนกลยุทธ์การสอน 
   2.1 นิสิตประเมินประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนของอาจารย์ทุกคน เมื่อส้ินสุดการ
เรียนการสอนทุกรายวิชา 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและ
อาจารย์ผู้สอน สรุปผลการใช้แผนกล
ยุทธ์การสอนรายวิชา เมื่อส้ินสุดภาค
การศึกษาและร่วมกันวางแผน
ปรับปรุง/พัฒนาแผนกลยุทธ์การสอน
ในปีการศึกษาต่อไป 

2. การประเมิน
หลักสูตรใน
ภาพรวม 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินหลักสูตรที่
ประกอบด้วยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกหน่วยงาน 
2. คณะกรรมการประเมินหลักสูตรวางแผนและ
ประเมินหลักสูตรท้ังระบบโดยใช้
กระบวนการวิจัยจากการประเมินเอกสาร
หลักสูตร กระบวนการใช้หลักสูตร สัมฤทธิผล
ของหลักสูตร ได้แก่ นิสิตและบัณฑิต โดยเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากอาจารย์ นิสิต บุคลากรสาย

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและ
อาจารย์ผู้สอน สรุปผลการประเมิน
หลักสูตรในภาพรวมและให้
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหรือ
พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอน 
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สนับสนุน ผู้ใช้บัณฑิต ผู้รับบริการ และ
ผู้ทรงคุณวุฒิ จากภายนอกจากการสอบถาม 
สัมภาษณ์ และสังเกต เมื่อส้ินสุดการเรียนการ
สอนทุกรายวิชา 

3. การประเมินผล
การดำเนินงาน
ตามรายละเอียด
หลักสูตร 

1.คณะกำหนดให้ใช้ระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน (IQA) ในการประเมินผลการดำเนินงาน                     
ตามรายละเอียดหลักสูตร โดยยึดตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
2565 และตัวบ่งช้ีท่ีกำหนดของหลักสูตร ทุกปี
การศึกษา 

1. นำข้อเสนอท่ีได้จากผู้ประเมินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาทุก ๆ ด้าน 
มาปรับปรุง/พัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 

4. การทบทวนผล
การประเมินและ
วางแผนปรับปรุง
หลักสูตร 

1. คณะกรรมการประเมินหลักสูตร สรุปผลการ
ประเมินหลักสูตรและจัดทำเป็นรายงานเสนอ
ต่อมหาวิทยาลัย 
2. จัดประชุมนำเสนอผลการประเมินหลักสูตร
ต่อคณะผู้รับผิดชอบหลักสูตร นิสิตและ
บุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน เพื่อ
รับทราบตรวจสอบผลการประเมินและระดม
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการปรับปรุง/
พัฒนาหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและ
อาจารย์ผู้สอน ร่วมกันปรับปรุง/
พัฒนาหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การ
สอนตามผลการประเมินหลักสูตร 
ความต้องการของผู้ใช้นโยบายของ
มหาวิทยาลัย และตอบสนองกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

  
 
 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
ร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 
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                                                ภาคผนวก ข 
ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง การสอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษของนิสิต              

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 
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ภาคผนวก ค 
ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง  หลักเกณฑ์และแนวปฏบิัติ 

         ในการเทยีบโอนผลการเรียน ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554 
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ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา 

เรื่อง หลักเกณฑแ์ละแนวปฏบิตัิในการเทียบโอนผลการเรียน ระดับบณัฑิตศกึษา พ.ศ. 2554 
----------------------- 

 โดยที่เห ็นสมควรออกประกาศ เรื่อง หล ักเกณฑ์และแนวปฏิบ ัติในการเทียบโอนผลการเรียนระดับ
บัณฑิตศึกษา ของมหาวิทยาลัยพะเยา จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2553 
ประกอบกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2553 คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุมครั้งท่ี 13 (7/2554) เมื่อวันท่ี 27 เมษายน พ.ศ. 2554จึงให้ออกประกาศไว้ดังน้ี 
 ข้อ 1 ประกาศนี้ เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ ในการเทียบโอน
ผลการเรียน ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554”  
 ข้อ 2 ประกาศน้ีให้มีผลใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
 ข้อ 3 ในประกาศน้ี 

“คณะ” หมายถึง  ส่วนงานตามมาตรา 7)3 ( และส่วนงานอื่น 
   ท่ีมีการจัดการเรียนการสอน 

  “คณะกรรมการ”   หมายถึง  คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน 
     “คณบดี”   หมายถึง  หัวหน้าส่วนงานตามมาตรา 7)3 ( และ 
         หัวหน้าส่วนงานอื่นท่ีมีการจัดการเรียน 
         การสอน 
   “นิสิต”    หมายถึง  นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
        มหาวิทยาลัยพะเยา 
 ข้อ 4 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เทียบโอนผลการเรียน 
   4.1  ต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าข้ึนไป 
   4.2  ต ้องเป ็น หรือเคยเป็น นิส ิต/นักศึกษา ของสถาบันการศึกษาระดับอ ุดมศึกษา หรือเทียบเท ่า                      
ในหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง  
 ข้อ 5 นิสิตที่มีความประสงค์จะเทียบโอนผลการเรียนต้องยื่นคำร้องขอเทียบโอน ผลการเรียนพร้อมหลักฐาน 
ท่ีกองบริการการการศึกษา โดยต้องผ่านความเห็นชอบจากอาจารย์ท่ีปรึกษา สาขาวิชา และคณะเจ้าของหลักสูตร 
 ข้อ 6 คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน 
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         การเทียบโอนผลการเรียน ระหว่างการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัย ให้คณะเจ้าของหลักสูตรแต่งต้ังคณะกรรมการ พิจารณาการเทียบโอนผลการเรียน ต่อมหาวิทยาลัย ดังน้ี       
  6.1  คณบดีคณะเจ้าของหลักสูตร    เป็นประธานกรรมการ 
  6.2  รองคณบดีฝ่ายวิชาการคณะท่ีเกี่ยวข้อง   เป็นกรรมการ 
  6.3  หัวหน้าสาขาวิชาหรือประธานหลักสูตรหรือผู้แทนท่ีเกี่ยวข้อง เป็นกรรมการ 
  6.4  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะเจ้าของหลักสูตร  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 ข้อ 7 เกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียน 
   7.1  การเทียบโอนผลการเรียน ระหว่างการศึกษาในระบบ 
   7.1.1  รายวิชาที่ขอเทียบโอน ต้องเป็นรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรือเทียบเท่าจาก
สถาบันอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง 
   7.1.2  รายวิชาท่ีขอเทียบโอน ต้องมีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าจำนวนหน่วยกิต ตามหลักสูตรท่ีขอ
เทียบโอน 
   7.1.3  รายวิชาที่ขอเทียบโอน ต้องมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของรายวิชาที่                 
ขอเทียบโอน 
   7.1.4  รายวิชาที่ขอเทียบโอน ต้องมีผลการเรียนเทียบได้ไม่ต่ำกว่าระดับขั้น B หรือระดับคะแนน 
3.00 หรือเทียบเท่า หรืออักษร S 
   7.1.5  จำนวนหน่วยกิตท ี่ขอเท ียบโอนรวมแล ้วต้องไม ่เก ิน 1 ใน 3 ของจำนวนหน่วยก ิต                       
ตามหลักสูตรท่ีขอเทียบโอน 
   7.1.6  รายวิชาท่ีได้รับอนุมัติให้เทียบโอน จะไม่ถูกนำมาคำนวณหาค่า ระดับข้ันสะสมเฉลี่ย 
   7.1.7  นิสิตต้องมีระยะเวลาการศึกษาในมหาวิทยาลัยพะเยา ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของระยะเวลา
การศึกษาในหลักสูตร และลงทะเบียนเรียนรายวิชาไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต สำหรับนิสิตปริญญาโทแผน ข หรือ
ลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ตามหลักสูตร สำหรับนิสิตปริญญาโท แผน ก และปริญญาเอก  
   7 .1 .8   ก า รบ ัน ท ึก ผ ล ก าร เร ีย น ท ี่ได ้ร ับ อ น ุม ัต ิให ้เท ีย บ โอ น  ให ้บ ัน ท ึก เป ็น  “ CA”                                        
(credit from academic institution)  
  7.2  การเทียบโอนผลการเรียนระหว่างการศึกษานอกระบบ และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัย 
   7.2.1  ว ิธ ีการประเม ิน และการบ ันท ึกผลการเรียน เพ ื่อการเท ียบความรู้ในแต่ละรายวิชา 
ประกอบด้วย 
    7.2.1.1  การทดสอบมาตรฐาน (standardized tests) ให้บันทึก ผลการเรียน เป็น “CS” 
(credits from standardized test) 
    7.2.1.2  การทดสอบที่ไม่ใช่การทดสอบมาตรฐาน (non-standardized test) ให้บันทึก
ผลการเรียน เป็น “CE” (credits from examination) 
    7.2.1.3  การประเมินการศึกษา/อบรมที่จ ัดโดยหน่วยงานอื่นที่ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา 
(evaluation of non-sponsored training) ให้บันทึกผลการเรียน เป็น “CT” (credits from training) 
    7.2.1.4  การเสนอแฟ้มสะสมผลงาน (portfolio) ให้บันทึก ผลการเรียน เป็น “CP” 
(credits from portfolio) 
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   7.2.2  ผลการประเมินต้องเทียบได้ไม่ต่ำกว่าระดับข้ัน B หรืออักษร S 
   7.2.3  รายวิชาท่ีได้รับอนุมัติให้เทียบโอน จะไม่ถูกนำมาคำนวณหา ค่าระดับข้ันสะสมเฉลี่ย 
   7.2.4  จำนวนหน่วยก ิตท ี่ขอเท ียบโอนรวมแล ้วต ้องไม ่เก ิน 1 ใน 3 ของจำนวนหน่วยก ิต                         
ตามหลักสูตรท่ีขอเทียบโอน 
   7.2.5  นิสิตต้องมีระยะเวลาการศึกษาในมหาวิทยาลัยพะเยา ไม่น้อยกว่า กึ่งหนึ่งของระยะเวลา
การศึกษาในหลักสูตร และลงทะเบียนเรียนรายวิชาไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต สำหรับนิสิตปริญญาโทแผน ข หรือ 
ลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ตามหลักสูตร สำหรับนิสิตปริญญาโท แผน ก และปริญญาเอก  
 ข้อ 8 นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่สมัครเข้าศึกษาใหม่ เพราะพ้นสภาพการเป็นนิสิตเนื่องจากครบระยะเวลา
การศึกษาตามหลักสูตรแล้ว แต่ยังไม่สำเร็จการศึกษา สามารถเทียบโอนผลการเรียน และ/หรือผลการสอบอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องได้ โดยให้คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน พิจารณาเป็นกรณีๆไป 
 ข้อ 9 ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้ ในกรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้
อธิการบดีเป็นผู้วินิจฉัยช้ีขาดและให้ถือเป็นท่ีสุด 
 

                                                  ประกาศ  ณ  วันท่ี  4  พฤษภาคม พ.ศ. 2554 

 

         (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.มณฑล  สงวนเสริมศรี) 
                      อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  



 

 

 

และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
 

 
หมวดวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานของ อว. 
หลักสูตร.ใหม่ 
 พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2566 

 แผน 1.1 แผน 2.1 แผน 2.1 แผน 2.1 
 1. งานรายวิชา  12  15 15 
    หมวดวิชาเฉพาะ     
     1.1 กลุ่มวิชาบังคับ   12 12 
     1.2 กลุ่มวิชาเลือก   3 3 
 2. วิทยานิพนธ ์ 48  36  36 36 
 3. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   - 2 
 รวม  (หน่วยกิต)   ไม่น้อยกวา่ 48  48  51 51(2) 
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ตารางเปรียบเทียบรายละเอียดหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระท่ี
ปรับ 
ปรุง 

326811 ปรัชญาสาธารณสุขและการจัดการระบบสุขภาพ        3(2-2-5) 
Public Health Philosophy and Health System 
Management  

ปรัชญา แนวคิด และหลักจริยธรรมวิชาชีพสาธารณสุข  
การบริหาร จริยธรรมก ับการบริหารกิจการบ ้านเม ืองท ี่ด ี                 
ภาวะผ ู้น ำและการจ ัดการทร ัพยากรในองค ์กรส ุขภาพ                     
การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การวางแผนเช ิงกลยุทธ์และ                
การประเมินผล พฤติกรรมจริยธรรมและการสร้างวัฒนธรรม
องค ์การ นโยบายและแผนของการสาธารณสุขของนานา
ประเทศและของประเทศไทย ประวัติศาสตร์ องค ์ประกอบ         
ในระบบสาธารณสุข การเปรียบเท ียบระบบสาธารณส ุข                   
ของแต่ละประเทศ วิวัฒนาการของระบบสาธารณสุขในประเทศไทย 
การสังเคราะห์สารสนเทศสุขภาพ การพัฒนาระบบเฝ้าระวัง
สุขภาพ การเท่าเทียมทางสุขภาพ จริยธรรมกับความหลากหลาย 
การประยุกต์ การบูรณาการ การพัฒนาองค์ความรู้ แนวคิดหลัก 
หลักการ และวิธีการของความรู้จากศาสตร์ทางด้านสาธารณสุข
และศาสตร์ที่เก่ียวข้อง การแก้ปัญหาและพัฒนางานสาธารณสุข
ที่ทันสมัยอย่างย่ังยืน  
       Philosophy, concepts and professional ethics public 
health, management, ethics and good governance, 
leadership and resources management in health organization, 
analysis, synthesis, strategic planning and evaluation, 
ethical behavior and organizational culture, Thailand 
and global health policy and planning, Thailand and 
global public health history comparative, service and 
public health system components, comparison of 
national and international health,  Thailand health system 
development, synthesize health information, developing 
health surveillance systems, health equity, ethics and 
diversity, application, integration, development, of 
knowledge by using the concepts, principles and 
methods of knowledge from public health and 
related sciences, problems solving and developing and 
development of sustainable public health 

326811 การพัฒนาระบบสาธารณสุข                               3(2-2-5) 
Public Health System Development  
       ป ร ัช ญ า  แ น ว ค ิด ก า ร พ ัฒ น า ระบ บ ส าธา รณ ส ุข                   
หลักจริยธรรมวิชาชีพสาธารณสุข การบริหารกิจการบ้านเมือง              
ท ี่ด ี ภาวะผู้นำและการจัดการทรัพยากรในองค ์กรสุขภาพ            
การเปรียบเทียบระบบสาธารณสุขในประเทศและต่างประเทศ 
การสังเคราะห์สารสนเทศสุขภาพ การพัฒนาระบบเฝ้าระวัง
สุขภาพ การเท่าเท ียมทางสุขภาพ การพัฒนาสุขภาพชุมชน        
พันธกิจสัมพันธ์ชุมชน รูปแบบและกรอบแนวคิดในการฝึกปฏิบัติ
ค ว าม ร ่วม ม ือ ข องช ุม ช น  แ น วค ิดก า รพ ัฒ น าร ูป แ บ บ                        
การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ การประยุกต์ ความรู้จากศาสตร์
ทางด้านสาธารณสุขและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ปัญหา                  
และพัฒนางานสาธารณสุขที่ทันสมัยอย่างย่ังยืน  

        Philosophy, concepts of public health 
system development, professional ethics public 
health, good governance, leadership and resources 
management in health organization, comparison of 
national and international public health system, 
synthesize health information, developing health 
surveillance systems, health equity, community 
health development, community engagement, 
models and frameworks for practice, community 
engagement, concepts of health promotion model 
(HPM), application of public health concepts and 
related fields, problems solving and developing and 
sustainable development of public health 
 
 
 
       
 
 
 
 

ปรับช่ือ
และคำ 
อธิบาย
รายวิชา 

326812 พันธกิจสัมพันธ์ของชุมชนในงานสาธารณสุข             3(2-2-5) 
Community Engagement in Public Health  
 แนวคิดของชุมชน ความหมายของพันธกิจส ัมพันธ์ชุมชน 
หลักการของพันธกิจสัมพันธ์ชุมชน วิวัฒนาการพันธกิจสัมพันธ์

 

 

ปิด
รายวิชา 
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หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระท่ี
ปรับ 
ปรุง 

ของชุมชน การศึกษาชุมชนและการเพ่ิมขีดความสามารถให้กับชุมชน 
แนวคิดสำหรับการฝึกปฏิบัติพันธกิจสัมพันธ์ชุมชน จริยธรรม
ของการศึกษาวิจัยในความร่วมมือของชุมชน รูปแบบและกรอบ
แนวคิดในการฝึกปฏิบัติความร่วมมือของชุมชน แนวคิดการ
พัฒนารูปแบบการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ ทีมหมอครอบครัว 
ระบบเฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันโรค แนวโน้มทางการส่งเสริม
สุขภาพในระดับนานาชาติ เครื่องมือในการพัฒนารูปแบบการ
ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพความย่ังยืนของชุมชนต้นแบบ  
 Concepts of community, meaning of community 
engagement, principle of community engagement, 
community engagement development, community 
education and empowerment, useful concepts for 
the practice of community engagement, the ethics of 
community engagement research, models and 
frameworks for the practice of community 
engagement, concepts of health promotion model 
(HPM), family health team, disease surveillance and 
control system, trend in global health promotion, 
psychometric properties of sample instruments, 
Pender and Colleagues Publications, the rationale for 
community-engaged health promotion and policy 
making, sustainability of the prototype community 

326813 ระเบียบวิธีวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข 
                                                     3(2-2-5) 
Research methodology and data analysis in Public 
Health 
 การวิเคราะห์ข้ันสูงทางด้านสถิติและชีวสถิติ วิเคราะห์แบบอิง
พารามิเตอร์และไม่อิงพารามิเตอร์ หลักการวิจัยสำหรับการวิจัย
ทางการแพทย์และสาธารณส ุข การตรวจค ัดกรองข ้อม ูล                       
การวิเคราะห์ ความแปรปรวนพหุและความแปรปรวนร่วมพหุ      
การออกแบบการวัดซ้ำ การวิเคราะห์ข้อมูลจัดช้ัน การถดถอยพหุ 
การทดสอบพิเคราะห์ค่าตกค้าง การถดถอยโลจิสติก การวิเคราะห์
การอยู่รอดการวิเคราะห์จำแนก การวิเคราะห์ปัจจัย ตัวแบบ
สมการโครงสร้างและวิธีการทางชีวสถิติขั้นสูงอื่น ๆ  อภิปราย  
วิเคราะห์ วิพากษ์  วิจารณ์งานวิจัย รูปแบบต่าง ๆ ทางด้าน
สาธารณสุขและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  การแก้ไขปัญหาสาธารณสุข      
ท่ีเป็นปัจจุบันและทันสมัย การสังเคราะห์องค์ความรู้ผ่านงานวิจัย 
    Analysis of advance statistics, parametric and 
non-parametric statistics, principle of medical and 
public health research, screening data test,  analysis 
of variance and covariance, repeated measure 
ANOVA, stratified analysis, multiple regression, residual 
analysis, logistic regression, survival analysis, 

326813 สถิติขั้นสูงและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข   
                                                                3(2-2-5) 
Advance Statistic and Data analysis in Public Health 

การวิเคราะห์ขั้นสูงทางด้านสถิติและชีวสถิติ การวิเคราะห์
ข ้อม ูลเช ิงปริมาณและเช ิงค ุณภาพ การใช ้สถ ิติเช ิงอนุมาน                  
เพ ื่อทดสอบสมมุติฐาน สถ ิติว ิเคราะห ์แบบอ ิงพาราม ิเตอร์                     
และไม่อิงพารามิเตอร์ วิธีการทางสถิติและชีวสถิติขั้นสูงอื่น ๆ           
และนำการเสนอและการตีความหมายข้อมูล  การวิพากษ์ผล                
การวิเคราะห์ข้อมูล 

Analysis of advance statistics and biostatistics, 
quantitative and qualitative data analysis, inferential 
statistics for hypothesis testing, parametric and non-
parametric statistics, other advance statistics and 
biostatistics, presentation and interpretation of data, 
discussion in result of data analysis 

 
 
 
 
 
 

ปรับช่ือ
รายวิชา 
และคำ 
อธิบาย
รายวิชา 
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discriminant, factor analysis, structural equation 
modeling, other advance biostatistics, discussion and 
criticism of medical and public health research, 
public health problem solving and synthesis of 
knowledge through research 

 
 
 

 

326821 วิทยาการระบาดขั้นสูงทางด้านสาธารณสุข              3(2-2-5) 
Advanced Epidemiology in Public Health 

การประยุกต์ใช้ระบาดวิทยาในการวิจัยด้านสาธารณสุข 
แนวคิดเชิงสาเหตุ การวัดทางระบาดวิทยา ตารางชีพ รูปแบบ
การศึกษาทางระบาดวิทยา การศึกษาเชิงนิเวศน์ การศึกษา
ภาคตัดขวาง การศึกษาเชิงวิเคราะห์แบบย้อนหลัง การศึกษา
เชิงวิเคราะห์แบบไปข้างหน้า การศึกษามีกลุ่มควบคุมซ้อนใน 
แหล่งของอคติในการศึกษาทางระบาดวิทยา การวิเคราะห์
ข ้อมูลและการแปลผล การเฝ ้าระวังและการสอบสวนโรค 
ระบาดว ิทยาภ ัยพ ิบ ัต ิ การประย ุกต ์ใช ้ระบบสารสนเทศ                     
ทางภูมิศาสตร์ในระบาดวิทยา การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็น
ระบบด้านระบาดวิทยา   
      Application of epidemiologic studies in public 
health research, causal concept, epidemiologic 
measure, life table, study designs in epidemiology, 
ecological study, cross sectional study, case-control 
study, cohort study, nested case-control study, 
source of bias in epidemiologic studies, analysis and 
interpretation of epidemiologic data, surveillance 
system and disease investigation, epidemiology for 
disaster, application of geographical information 
system in epidemiology, systematic reviews in 
epidemiological approach  

326812 วิทยาการระบาดทางด้านสาธารณสุข                     3(2-2-5) 
Epidemiology in Public Health 
       การประย ุกต ์หล ักว ิทยาการระบาดในการว ิจ ัยด ้าน
สาธารณสุข แนวคิดเชิงทฤษฎีระบาดวิทยาคลินิก ระบาดวิทยา
ทางสังคม ระบาดวิทยาภัยพิบัติ ระบาดวิทยาโรคอุบัติใหม่ การ
ประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์ในระบาดวิทยา การ
ทบทวนวรรณกรรมอย่างเป ็นระบบด้านระบาดวิทยา การ
อภิปรายและวิพากษ์งานวิจัยรูปแบบการศึกษาทางระบาดวิทยา  
       Application of principles of epidemiologic in 
public health research, theoretical concepts of 
clinical epidemiology, epidemiology for sociology, 
disaster, epidemiology of emerging disease, 
application of geographical information system in 
epidemiology, systematic reviews in epidemiological 
approach, discussion and criticism of study designs in 
epidemiology 

ปรับรหัส
วิชาและ
คำ 
อธิบาย
รายวิชา 

326822 กลยุทธ์การสื่อสารสุขภาพ           3(2-2-5) 
Health Communication Strategy 
      บ ท บ าท ข อ งก า รส ื่อ ส า ร ส ุข ภ าพ ใน ก ารป ้อ ง ก ัน                
และควบค ุมโรค  กรอบการวางแผนทฤษฎ ีและร ูปแบบ                    
ของการเปล ี่ยนแปลง  การว ิเคราะห ์และการส ังเคราะห ์
สถานการณ์ทางสุขภาพ การแบ่งกลุ่มผู้รับข้อมูล วัตถุประสงค์                    
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม แนวทางเชิงกลยุทธ์ การวางแผน
และการพัฒนากลยุทธ์การสื่อสาร การพัฒนาและการทดสอบ
สื่อและช่องทางการสื่อสาร การวางแผนการผลิต การกระจาย 
การส ่งเสร ิมและการประเม ินกระบวนการ  การประเม ิน
ประสิทธิผลและการปรับปรุงการสื่อสารสุขภาพ 
      The role of health communication in disease 
prevention and control, planning frameworks, theories 

  ปิด
รายวิชา 



82 
 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระท่ี
ปรับ 
ปรุง 

and models of change, analysis and synthesis of the 
situation for health, audience segmentation, behavior 
change objectives, strategic approach, planning and 
communication strategy development, developing and 
pretesting messages and materials, planning for 
production, distribution, promotion and process 
evaluation, assessing effectiveness and making 
refinements for health communication 

326823 การจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม 
                                        3(2-2-5) 
Health, Safety and Environmental Management  
  การจ ัด ก ารส ุข ภ าพ แ ล ะส ิ่ง แ ว ดล ้อ ม อ ย ่า ง ย ั่ง ย ืน                  
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการจัดการสุขภาพ 
ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม  การสร้างเสริมส ุขภาพใน                  
การทำงานการจัดการอาชีวอนามัยและอนามัยส ิ่งแวดล้อม                 
การป้องกันและควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ การจัดการ
ภาวะฉ ุกเฉ ินทางสาธารณส ุข  การจ ัดการความปลอดภ ัย                  
และสาธารณภัย การประเมินและเฝ้าระวังผลกระทบสิ่งแวดล้อม
และสุขภาพ การจัดการความสูญเสียและความเสี่ยงทางสุขภาพ 
นวัตกรรมการจัดการสุขภาพ ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 
  Sustainable health and environmental 
management, community participation for health, 
safety and environmental management, health 
promotion at work, management in occupational 
health and environmental health, occupational 
disease prevention and control, public health 
emergency management, safety and disaster 
management, environmental and health impact 
assessment and surveillance, management in health 
loss and risk control, innovation for health, safety and 
environmental management 

326823 การจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม    3(2-2-5) 
Health, Safety and Environmental Management  
       การจัดการสุขภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน การมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม 
การสร้างเสริมสุขภาพในการทำงาน การจัดการอาชีวอนามัยและ
อนาม ัยส ิ่งแวดล ้อม  การป ้องก ันและควบค ุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพ การจัดการภาวะฉุกเฉิน ทางสาธารณสุข การ
จัดการความปลอดภัยและสาธารณภัย การประเมินและเฝ ้า
ระวังผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ การจัดการความสูญเสีย
และความเสี่ยงทางสุขภาพ นวัตกรรมการจัดการสุขภาพ ความ
ปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม การวิพากษ์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการอาชีวอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
       Sustainable health and environmental 
management, community participation for health, 
safety and environmental management, health 
promotion at work, management in occupational 
health and environmental health, occupational 
disease prevention and control, public health 
emergency management, safety and disaster 
management, environmental and health impact 
assessment and surveillance, management in health 
loss and risk control, innovation in health, safety and 
environment, discussion of occupational health and 
environmental health management research 

ปรับคำ 
อธิบาย
รายวิชา 

326871 สัมมนา 1            1(0-2-1) 
Seminar I 

อภิปรายผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์ประเด็นเทคนิค 
การศ ึกษาป ัญหาส ุขภาพ  ขนาดของป ัญหาทางส ุขภาพ                  
ปัญหาทางระบาดวิทยา ตัวช้ีวัดของปัญหาสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
การเจ็บป่วย สาเหตุการตาย ท้ังในระดับประเทศและระดับโลก  

Discuss the analysis and synthesis of technology, 
educational of health problems burden (Physical and 
Psychological); epidemiological problem, indicators to 
identity health problems and quality of life; illness; 
cause of death at global and national 

326871 สัมมนา 1                          1(0-2-1) 
Seminar I 
      อภ ิป รายผลการว ิเคราะห ์และส ัง เค ราะห ์ป ระเด ็น              
การประยุกต์และบูรณาการความรู้ข ั้นส ูง จากศาสตร์ต่าง ๆ             
การวางแผนและประเมินผล การใช ้หล ักฐานเช ิงประจักษ ์                    
และเทคโนโลยีที่เหมาะสม การวิพากษ์ วิจารณ์งานวิจัย 

Discuss analysis and synthesis of application and 
integration of advanced knowledge from various 
disciplines, planning and evaluation, empirical 
evidence and appropriate technology, discussion and 
criticism research       

ปรับคำ 
อธิบาย
รายวิชา 
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326872 สัมมนา 2             1(0-2-1) 
Seminar II 

อภิปรายผลการวิเคราะห์และส ังเคราะห์ประเด ็นการ
ประย ุกต ์และบ ูรณ าการความร ู้ข ั้นส ูงจากศาสตร ์ต ่าง  ๆ              
ในการปฏิบัติงานในหน่วยงานและองค์กรด้านสุขภาพ บทบาท
ภาวะผ ู้นำ การวางแผนเช ิงกลย ุทธ ์และการประเม ินผล                   
การพ ัฒนานว ัตกรรม การใช ้หล ักฐานเช ิงประจ ักษ ์และ
เทคโนโลย ีท ี่เหมาะสม การแก ้ไขป ัญหาท ี่ม ีความซับซ ้อน                  
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Discuss the analysis and synthesis of the 
application and integration of advanced knowledge 
from the various disciplines in the practice of health 
organizations, leadership role, strategic planning and 
evaluation, innovatin development, empirical 
evidence and appropriate technology, to solve 
complex problems according to professional ethics       

326872 สัมมนา 2             1(0-2-1) 
Seminar II 

การนำเสนอหัวข้อป ัจจ ุบันทางด้านสาธารณสุขศาสตร์                 
การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การวิพากษ์ การอภิปรายปัญหา
สุขภาพทั้งในระดับประเทศและระดับโลก การประยุกต์และบูรณา
การความรู้ข ั้นส ูงจากศาสตร์ต่าง ๆ  การพ ัฒนานว ัตกรรม                    
การแก้ไขปัญหาสุขภาพที่ม ีความซับซ้อนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
      Presentation of current topics related to public 
health, analysis, synthesis, discussion, discussion of 
health problem at global and national, application 
and integration of knowledge from different sciences, 
innovatin development, solving of complex problems 
according to professional ethics 
 
 

ปรับคำ 
อธิบาย
รายวิชา 

326873 สัมมนา 3             1(0-2-1) 
Seminar III 

การนำเสนอหัวข้อป ัจจุบ ันทางด้านสาธารณสุขศาสตร์                 
การวิเคราะห์ สังเคราะห์และอภิปรายปัญหาสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
การประยุกต์และบูรณาการความรู้ข้ันสูงจากศาสตร์ต่าง ๆ 

Presentation of current topics related to public 
health, analysis, synthesis, and discussion of health 
problem, quality of life, application and integration of 
knowledge from different sciences 

 

 

ปิด
รายวิชา 

  
 
 

 
 

 

326891 วิทยานิพนธ์                        36 หน่วยกิต 
Dissertation     
  การสร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านสาธารณสุข กระบวนการวิจัย
ช้ันสูง การแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการร่วมกับศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง การ
สังเคราะห ์ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในห ัวข ้อที่เก ี่ยวข้องกับ
สาธารณสุขศาสตร์ 
  Formulating new knowledge by advance research 
methodology, problem solving by integrated science, 
policy recommendation synthesis in topics of public 
health 

326891 วิทยานิพนธ์                                     36 หน่วยกิต 
Dissertation     
  การสร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านสาธารณสุข กระบวนการวิจัย
ช้ันสูง การแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการร่วมกับศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง การ
สังเคราะห์ข ้อเสนอแนะเช ิงนโยบายในห ัวข ้อที่เก ี่ยวข ้องกับ
สาธารณสุขศาสตร์ 
      Formulating new knowledge by advance research 
methodology, problem solving by integrated science, 
policy recommendation synthesis in topics of public 
health 

คงเดิม 

 
  
   

326814 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุขข้ันสูง                      3(2-2-5) 
Advance Research Methodology in Public Health 
      หลักการวิจัยและกระบวนทัศน์สำหรับการวิจัยทางการ

รายวิชา
ใหม่ 
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สาธารณสุข ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุข การวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัย
เชิงคุณภาพ การวิจัยเชิงปฏิบัติการ การวิจัยและพัฒนา และการวิจัย
ผสานวิธี การวิจัยเพ่ือสร้างนวัตกรรมท่ีย่ังยืน ประเด็นจริยธรรมการ
วิจัย การตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย การวิพากษ์ และการวิจารณ์
งานวิจัยทางด้านสาธารณสุข และศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้อง รูปแบบต่าง ๆ 
การแก้ไขปัญหาสาธารณสุข การสังเคราะห์องค์ความรู้ผ่านงานวิจัย   

Principles and paradigm of  public health 
research, advance research methodology,  
quantitative research,  qualitative research, action 
research, research and development and, mixed 
method research, research for sustainable innovation, 
ethical issue in public health research, research 
publication, discussion and criticism of public health 
and other sciences research, public health problem 
solving and synthesis of knowledge through research  

 

 

326821 326821 การส่งเสริมสุขภาพโลก           3(2-2-5) 
Global Health Promotion 
        สุขภาพโลกในอดีต ปัจจุบัน และร่วมสมัย ปัญหาสุขภาพ
โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกผัน ปัญหาสาธารณสุขที่เกิดขึ้นทั่ว
โลก เครือข่ายสุขภาพโลกกับทิศทางการแก้ปัญหา แนวทางการ
แก้ไขปัญหาสาธารณสุข เป้าหมายและแผนการพัฒนาที่ยั่งยืน 
การส่งเสริมสุขภาพโลกทุกช่วงวัยและในสังคมผู้สูงอายุ แนวโน้ม
ของการส่งเสริมสุขภาพโลกกับนวัตกรรมสุขภาพและเทคโนโลยี
สมัยใหม่ การเปรียบเทียบการส่งเสริมสุขภาพในประเทศและ
ต่างประเทศ การวิพากษ์งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพ 

Past, present and contemporary global health, 
disruptives global health problems, global public health 
problems, global health network and solutions, guidelines for 
solving public health problems, sustainable development 
goals and plan, promoting global health in all ages 
and in aging society, trends in promoting global 
health with health innovations and modern technology, 
comparison of national and international health promotion, 
discussion of promoting health research 

รายวิชา
ใหม่ 

 

 

326822 นวัตกรรมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ             3(2-2-5) 
 Innovations for Health Behavioral Modification  

แนวคิด หลักการ การวางแผน กระบวนการปรับเปลี่ยน
พฤต ิกรรมส ุขภาพ องค ์ประกอบ ป ัจจ ัยและอ ิทธ ิพลต ่อ                   
การปรับ เปล ี่ยนพฤต ิกรรมและการประย ุกต ์ต ัวแบบการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพ นวัตกรรมทางเทคโนโลยี              
และกลไกการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ  การวิพากษ ์
งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

Concepts, principles, planning, creating 

รายวิชา
ใหม่ 



 

 

 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระท่ี
ปรับ 
ปรุง 

innovation in health behavior modification, factors, 
factors and influences on behavior modification and 
application of health behavior modification model, 
innovations in technology and mechanisms of change 
in health behavior, discussion of health behavior 
modification research 
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ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
 

แผน 2.1 
แผนการศึกษาปี พ.ศ. 2561 

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาต้น 

แผนการศึกษาปี พ.ศ. 2566 
ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาต้น 
326811 ปรัชญาสาธารณสุข             

การจัดการระบบสุขภาพ และ
พันธกิจสัมพันธ์ของชุมชนใน
งานสาธารณสุข 

3(2-2-5) 326811 การพัฒนาระบบสาธารณสุข 3(2-2-5) 

326812 พันธกิจสัมพันธ์ของชุมชนใน
งานสาธารณสุข  

3(2-2-5) 326812 วิทยาการระบาดทางด้าน
สาธารณสุข 

3(2-2-5) 

326871 สัมมนา 1  1(0-2-1) 326813 สถิติข้ันสูงและการวิเคราะห์ข้อมูล
ทางสาธารณสุข 

3(2-2-5) 

รวม 7 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต 
    

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
326813 ระเบียบวิธีวิจัยและ               

การวิเคราะห์ข้อมูล                 
ทางสาธารณสุข 

3(2-2-5) 326814 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุขข้ัน
สูง 

3(2-2-5) 

XXXXXX วิชาเอกเลือก 3(X-X-X) 32682X วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 
326891 วิทยานิพนธ์ 3 หน่วยกิต    

รวม 9 หน่วยกิต รวม 6 หน่วยกิต 
 
 

แผนการศึกษาปี พ.ศ. 2561 
ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 

แผนการศึกษาปี พ.ศ. 2566 
ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 
326872 สัมมนา 2 1(0-2-1) 326871 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
326891 วิทยานิพนธ์ 6 หน่วยกิต 326891 วิทยานิพนธ์ 9 หน่วยกิต 

รวม 7 หน่วยกิต รวม 9(1) หน่วยกิต 
    

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
326891 วิทยานิพนธ์ 9 หน่วยกิต 326891 วิทยานิพนธ์ 9 หน่วยกิต 
รวม 9 หน่วยกิต รวม 9(1) หน่วยกิต 
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แผนการศึกษาปี พ.ศ. 2561 
ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาต้น 

แผนการศึกษาปี พ.ศ. 2566 
ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาต้น 
326873 สัมมนา 3 1(0-2-1) 326872 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
326891 วิทยานิพนธ์ 9 หน่วยกิต 326891 วิทยานิพนธ์ 9 หน่วยกิต 

รวม 10 หน่วยกิต รวม 9(1) หน่วยกิต 
    

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
326891 วิทยานิพนธ์ 9 หน่วยกิต 326891 วิทยานิพนธ์ 9 หน่วยกิต 
รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต 
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ภาคผนวก จ 
ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



90 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

83 



 

 

 

ข้อมูลสนับสนนุจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อหลักสูตร (Stakeholders)  
 

ความคิดเห็นต่อวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
ศิษย์ปัจจุบัน อาจารย ์ ผู้ใช้บัณฑิต รวม 3 กลุ่ม 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

1. มีคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีดุลยพินิจเชิงจริยธรรมที่เหมาะสม

กับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 

4.75 4.75 0.0 4.33 4.33 0.0 4.33 4.83 0.50 4.47 4.63 .16 

2. มีความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในเน้ือหาทางวชาชีพ มีความชำนาญใน

การปฏิบัติวิชาชีพสาธารณสุขเฉพาะด้าน 

4.25 4.75 0.50 4.33 4.33 0.0 3.83 4.83 1.0 4.13 4.63 .50 

3. สามารถประเมิน วิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการ และจัดการแก้ไข

ปัญหาสาธารณสุขที่มีความซับซ้อนได้ โดยใช้ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ 

ความรู้ และความเข้าใจในแนวคิดทฤษฎีบนพ้ืนฐานขององค์ความรู้ระดับสูง

และความเข้าใจในปัญหาอย่างถูกต้อง 

4.00 4.75 0.75 3.67 4.33 0.66 4.17 4.67 .50 3.94 4.58 .64 

4. มีความชำนาญในการดำเนินงานในรูปแบบทีมสุขภาพครอบครัว (Family 

Health Team) การสร้างความผูกพันทางสังคม (Social Engagement) 

ระบบการเฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันโรค และการดำเนินงานสาธารณสุขมูล

ฐาน (Primary health care) ในชุมชน 

4.50 4.50 0.0 4.00 4.33  4.0 4.67 .67 4.16 4.47 .31 

5. สามารถทำวิจัย และเผยแพร่ผลงานผ่านกระบวนการจัดการความรู้ 

บูรณาการสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านวิชาชีพสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

4.00 4.25 0.25 4.33 4.33 0.00 4.33 4.67 .34 4.22 4.41 .19 

6. สามารถบริหารจัดการทรัพยากร ระบบบริการสุขภาพขององค์กร เพ่ือ 4.00 4.5 0.50 4.00 4.33 0.33 4.33 4.67 .34 4.11 4.5 .39 
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วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
ศิษย์ปัจจุบัน อาจารย ์ ผู้ใช้บัณฑิต รวม 3 กลุ่ม 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

คาด 
หวัง 

ปัจจุ
บัน 

ผล 
ต่าง 

ส่งเสริมการเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพสำหรับประชาชนทุกกลุ่ม 

7. เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และ

สังคม ใช้การสื่อสารและการถ่ายทอดองค์ความรู้ โดยใช้เทคโนโลยีที่

เหมาะสม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร 

4.00 4.5 0.50 3.67 4.33 0.66 4.33 4.67 .34 4.22 4.33 .11 
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รายวิชาที่ต้องการ 

รายวิชา 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนความต้องการ 

ล าดับ ศิษย์ปัจจุบัน อาจารย ์ ผู้ใช้บัณฑิต รวม  

3 กลุ่ม 

รายวิชาปรัชญาสาธารณสุขและการจัดการระบบสุขภาพ 4.25 4.00 4.67 4.31 4 

รายวิชาพันธกิจสัมพันธ์ของชุมชนในงานสาธารณสุข 4.50 4.00 4.17 4.22 6 

รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสาธารณสุข 4.75 4.33 4.67 4.58 1 

รายวิชาวิทยาการระบาดข้ันสูงทางด้านสาธารณสุข 4.75 4.33 4.67 4.58 1 

รายวิชากลยุทธ์การสื่อสารสุขภาพ 4.25 4.67 4.0 4.31 4 

รายวิชาการจัดการสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม 4.50 4.33 4.17 4.31 4 

รายวิชาสัมมนา 4.25 3.67 4.50 4.14 7 

วิทยานิพนธ์ 4.74 3.67 4.67 4.36 3 

 
รูปแบบการเรียน 

รูปแบบการเรียน ศิษย์ปัจจุบัน ผู้ใช้บัณฑิต อาจารย์ผู้สอน รวม3 กลุ่ม 
เป็น 
จริง 

คาด 
หวัง 

ผล 
ต่าง 

เป็น 
จริง 

คาด 
หวัง 

ผล 
ต่าง 

เป็น 
จริง 

คาด 
หวัง 

ผล 
ต่าง 

เป็น 
จริง 

คาด 
หวัง 

ผล 
ต่าง 

1. Onsite       1      
2. Online 1  -1          
3. Onsite และ online 3 4 +1 3 3 0.0 5 6     
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รายวิชาที่ต้องการเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะต่อการพฒันาหลักสูตร 
กลุ่ม รายวิชาที่ต้องการเพิ่ม ข้อเสนอแนะต่อการพัฒนา 

ศิษย์ปัจจุบัน - วิชาเกี่ยวกับการบูรณาการองค์ความรู้สู่การ

ปฏิบัติในชุมชน 

- การสร้างเครือข่ายงานวิจัย 

- Health Informatics  

- Health  Policy Assessment and Health 

Economics  

- Project Management in Public Health 

- วิชาระบาดควรเป็นวิชาหลัก 

- การได้มีโอกาสมาพัฒนาตนเองและได้เห็น    

ตัวอย่างและแนวทางการเรียนรู้และใกล้ชิดกับ

คณาจารย์ 

- รายวิชากลยุทธ์การสื่อสารสุขภาพควรเป็น          

Topicหน่ึงในรายวิชาพันธกิจสัมพันธ์ของชุมชน               

ในงานสาธารณสุข   

-รายวิชาวิทยาการระบาดข้ันสูงทางด้านสาธารณสุข

ควรเป็นวิชาบังคับ 

-รายวิชาสัมมนาควรลดเหลือ 1-2 เพ่ือบรรจุรายวิชา

ในข้อ 9 ในเรื่องใดเรื่องหน่ึง 

- วิชาควรมีการนำเสนอจากงานวิจัยที่สนใจ 

ผู้ใช้บัณฑิต - ระบบการคิด - เน้นให้สอนความคิดสร้างสรรค์  

อาจารย์ -การวิจัยและสถิติพ้ืนฐาน 

-แยกวิชาระเบียบวิธีวิจัยข้ันสูง ออกจาก   

วิชาการวิเคราะห์สถิติสาธารณสุขข้ันสูง 

-ระเบียบวิธีวิทยาด้านสาธารณสุขข้ันสูง 

-สถิติสำหรับการวิจัยด้านสาธารณสุข,     

special topic 

-ควรมีการรวบรวมบางรายรายวิชาเป็นวิชาเดียวกัน 

-มีการปรับพ้ืนฐานก่อนเรียนในหลักสูตร 

-เพ่ิมวิชาเลือกให้นิสิตมากข้ึน ซึ่งอาจเป็นวิชาเลือก

ต่างสถาบัน 

-ปรับเพ่ิมรายวิชา ระเบียบวิธีวิทยายาข้ันสูง                 

ปรับวิขาระบาดวิทยาข้ันสูงเป็นวิชาหลัก ปรับเพ่ิม

บางรายวิชารวมกัน  

-ปรับรูปแบบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ

บริบทใหม่ ตัวอย่าง mini MM. in health               

ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
 

เนื้อหาสาระสำคัญตามพระราชบัญญัติวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 
 1) กลุ่มส่งเสริมสุขภาพ อนามัยชุมชน  

2) กลุ่มป้องกันโรค ควบคุม ระบาดวิทยา สถิติและการวิจัยทางด้านสาธารณสุข  
3) กลุ่มตรวจประเมิน บำบัดโรคเบ้ืองต้น ดูแลช่วยเหลือฟื้นฟูสภาพ และการส่งต่อ  
4) กลุ่มอาชีวอนามัยและอนามัยส่ิงแวดล้อม 
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5) กลุ่มบริหารสาธารณสุขและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการแพทย์และ สาธารณสุข  
 
 
 
 

                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฉ 
                               รายงานการประชุมวิพากษ์หลักสูตร 
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นิรสา สุขแท้, ภูธนัส ยงสืบชาติ, รัชฎษวรรณ การะพิงค์, รัชดาพร สังข์วิเศษ, เจนจิรา วรรณวารี,  
ณัฐริกา เตรอด, ดารุณี โพธิ์ด้วง, มนัสนันท์ บุญมี, สมชาย จาดศรี และสุทธิชัย ศิรินวล. (2564). ผลกระทบต่อ
สุขภาพจากการใช้สมาร์ทโฟนของนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา. รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
พะเยาวิจัย คร้ังท่ี 10 (28–29 มกราคม 2564)มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, หน้า 2219-2231. 

เจนจิรา ชอบธรรม, ปฏิพัทธ์ วงศ์เรือง, ณรงค์ ใจเท่ียง และสมชาย จาดศรี. (2563). แนวโน้มทางระบาดวิทยาของโรค
ไข้เลือดออกในจังหวัดแพร่ พ.ศ. 2522-2561. วารสารสาธารณสุขล้านนา, ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 ประจำเดือนกรกฎาคม – 
ธันวาคม 2563, หน้า 25-35. 

ภาณุมาศ คำชุม และสมชาย จาดศรี. (2562). ผลของโปรแกรมการให้ทันตสุขศึกษาท่ีมีต่อประสิทธิผลการป้องกันโรคฟัน
ผุของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ตำบลเวียง อำเภอเชียงคำ จังหวัดพะเยา. รายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งท่ี 8  (24–25 มกราคม 2562) มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, 
หน้า 856-868. 
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มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2551 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต  

(การจัดการส่ิงแวดล้อมอุตสาหกรรม) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
จังหวัดนนทบุรี 

พ.ศ. 2549 วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย) 
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พ.ศ. 2545 วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์)  
มหาวิทยาลัยมหิดล กรุงเทพมหานคร 

 
ผลงานวิจัย  
ปิยะวดี ศรีวิชัย และเสกสรรค์ ทองต๊ิบ. (2564). การใช้ประโยชน์กากตะกอนน้ำเสียจากโรงงานผลิตแป้งมันสำปะหลัง

เป็นวัสดุผสมในอิฐมอญ. วารสารมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี), ปีท่ี 13               
ฉบับท่ี 25 ประจำเดือนมกราคม - มิถุนายน 2564, หน้า 1-11. 

รณรงค ดวงเกิด, เสกสรรค ทองต๊ิบ, ณัฐวัชร ดานไพบูลย์, พิษณุรักษ กันทวี, รัตนสุดา ทนันปา และอนงคศิลป                
ดานไพบูลย์. (2564). การเขาถึงระบบบริการสุขภาพของชุมชนพื้นท่ีชายแดนประเทศไทย-สปป.ลาว 
กรณีศึกษาอําเภอภูซาง จังหวัดพะเยา และเมืองคอบ แขวงไชยบุรี. วารสารควบคุมโรค, ปท่ี 47 ฉบับท่ี 1 
ประจำเดือนมกราคม – มีนาคม 2564, หน้า 72-85.  

เสกสรรค ทองต๊ิบ. (2562). ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับพฤติกรรมการป้องกันการสูญเสียการได้ยินของผู้ประกอบอาชีพ                    
ทําครกหิน จังหวัดพะเยา. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชียฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,                 
ปท่ี 13 ฉบับท่ี 3 ประจำเดือนกันยายน – ธันวาคม 2562, หน้า 80-93.  

เสกสรรค์ ทองต๊ิบ และพงศธร ศิลาเงิน. (2562). การประเมินระดับเสียงในท่ีทำงานของผู้ประกอบอาชีพแกะสลักหิน    
และทำครกหิน จังหวัดพะเยา. วารสารการแพทย์และวิทยาศาสตร์สุขภาพ, ปท่ี 26 ฉบับท่ี 1 ประจำเดือน
มกราคม – เมษายน 2562, หน้า 38-47.  

เสกสรรค์ ทองต๊ิบ และอรัณย์ภัค พิทักษ์พงษ์. (2562). ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การป้องกันเสียงดัง                             
และการใช้อุปกรณ์ป้องกันเสียงดัง ของผู้ประกอบอาชีพทำครกหิน จังหวัดพะเยา. ศรีนครินทร์เวชสาร,                    
ปท่ี 34 ฉบับท่ี 2 ประจำเดือนมีนาคม – เมษายน 2562, หน้า 155-160.  

Sangkham, S., Thongtip, S., and Vongruang, P. (2021). Influence of air pollution and meteorological 
factors on the spread of COVID-19 in the Bangkok Metropolitan Region and Air Quality during 
the Outbreak. Environmental Research, Volume 197 Number 2021 (June 2021), Article 
number 111104. DOI: https://doi.org/10.1016/j.envres.2021.111104. 

Srivichai P. and Thongtip S. (2021). Optimization of mixing speed and retention time affecting biogas 
production from starchy sediment using response surface methodology. Songklanakarin 
Journal of Science and Technology, Volume 43 Number 3 (May – June 2021), page 767-773. 

Thongtip, S., Sangkham, S., Srivichai, P., and Vongruang, P. (2021). Association between Noise 
Exposure and Quality of Life among People Living Near Stone-Mortar Factories, Phayao 

https://doi.org/10.1016/j.envres.2021.111104


 

 

 

Province, Northern Thailand. Environment and Natural Resources Journal, Volume 19 
Number 2 (March - April 2021), page 95-102. 

Sangkham, S. and Thongtip, S. (2020). Prevalence and risk factors of musculoskeletal symptoms 
among municipal solid waste workers in Phayao Province, Northern Thailand. Journal of 
Medical Technology and Physical Therapy, Volume 32 Number 1 (January – April 2020), page 
110-130.  

Sapbamrer, R., Thongtip, S., Khacha-ananda, S., Sittitoon, N., and Wunnapuk, K. (2020). Changes in 
lung function and respiratory symptoms during pesticide spraying season among male 
sprayers. Archives of Environmental and Occupational Health, Volume 75 Number 2, page 
88-97.  

Thongtip, S., Sangkham, S., and Sukpromson, R. (2020). Factors associated with occupational hearing 
loss among stone-mortar workers in Phayao Province, Northern Thailand. Journal of Health 
Science and Medical Research, Volume 38 Number 3, page 213-219.  

Thongtip, S., Siviroj, P., Deesomchok, A., Wisetborisut, A., and Prapamontol, T. (2020). Crystalline silica 
exposure and air quality perception of residents living around home stone factories. SAINS 
MALAYSIANA, Volume 49 Number 3, page 573-581. 

Thongtip, S., Siviroj, P., Prapamontol, T., Deesomchok, A., Wisetborisut, A., Nangola, S., and Khacha-
ananda, S. (2020). A suitable biomarker of effect, club cell protein 16, from crystalline silica 
exposure among Thai stone-carving workers. Toxicology and industrial health, Volume 36 
Number 3, page 287–296.  
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มหาวิทยาลัยพะเยา เลขท่ี 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธิน ตำบลแม่กา 
อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 
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Email koolsabuy@gmail.com 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2556 สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก 

พ.ศ. 2541 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การส่งเสริมสุขภาพ) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่ 

พ.ศ. 2537 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บริหารสาธารณสุข)  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จังหวัดนนทบุรี 

 
ผลงานวิจัย  
อภิชญา พอสม และอนุกูล มะโนทน. (2564). พฤติกรรมการดูแลตนเองของผูปวยโรคความดันโลหิตสูง ตำบลแมตีบ   

อำเภองาว จังหวัดลำปาง. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัย ครั้งท่ี 10                    
(28-29 มกราคม 2564) มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, หน้า 464-465.  

อริสรา บุญรักษา และอนุกูล มะโนทน. (2564). ปัจจัยท่ีมีผลต่อการหกล้มในผู้สูงอายุตำบลแม่อิง อำเภอภูกามยาว           
จังหวัดพะเยา. รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งท่ี 10 (28-29 มกราคม 2564) 
มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, หน้า 409-411.  

พรรณวรท ปัญญาวุฒิวงษ์, สมชาย จาดศรี, สุทธิชัย ศิรินวล, สมคิด จูหว้า และอนุกูล มะโนทน.(2564). ปัจจัยท่ีสัมพันธ์
กับผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนแบบออนไลน์ของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา. 
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งท่ี 13 (8-9 กรกฎาคม 2564) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม จังหวัดนครปฐม, หน้า 2820-2828. 

ธนวัฒน์ สมบูรณ์, อนุกูล มะโนทน, ประจวบ แหลมหลัก และสมคิด จูหว้า. (2562). ผลของโปรแกรมปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการเลิกสูบบุหร่ีโดยประยุกต์ทฤษฏีความสามารถตนเองและแรงสนับสนุนทางสังคม: กรณีศึกษาตำบล
บ้านร้อง อำเภองาว จังหวัดลำปาง. วารสารวิชาการสาธารณสุขชุมชน, ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 3 ประจำเดือนกรกฎาคม - 
กันยายน 2562, หน้า 83-93. 

อนุกูล มะโนทน, สมคิด จูหวา และรุง วงศวัฒน์. (2562). การพัฒนาวิธีการคุ้มครองสุขภาพผู้ไม่สูบบุหรี่ในสถานบริการ
สาธารณสุขจากการได้รับควันบุหรี่มือสอง. วารสารการพยาบาลและสุขภาพ, ปีท่ี 13 ฉบับท่ี 3 ประจำเดือน
กรกฎาคม – กันยายน 2562, หน้า 106-117. 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา 

พ.ศ. 2552 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (ชีววิทยาส่ิงแวดล้อม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา 

 
ผลงานวิจัย 
เสกสรรค์ ทองต๊ิบ และอรัณย์ภัค พิทักษ์พงษ์. (2562). ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การป้องกันเสียงดัง                        

และการใช้อุปกรณ์ป้องกันเสียงดังของผู้ประกอบอาชีพทำครกหิน จังหวัดพะเยา. ศรีนครินทร์เวชสาร,                 
ปีท่ี 34 ฉบับท่ี 2 ประจำเดือนมีนาคม – เมษายน 2562, หน้า 155-160. 

ดารินทร์ ทองวันดี และอรัณย์ภัค พิทักษ์พงษ์. (2563). การสำรวจสุขาภิบาลอาหารในโรงอาหาร: กรณีศึกษาในบริษัท 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
ปี 

ภาระการสอน 
ชั่วโมง / ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 นางสาวเกษแก้ว 

เสียงเพราะ 
34513001XXXXX รอง

ศาสตราจารย์ 
ส.ด. 
วท.ม. 

 
วท.บ. 

Public Health 
สุขศึกษาและ
พฤติกรรมศาสตร์ 
สุขศึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
สถาบันราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

2558 
2550 

 
2546 

360 360 360 360 360 

2 นางสาวทวีวรรณ  
ศรีสุขคำ 

36599006XXXXX รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. 
วท.ม. 

 
ส.บ. 

 
ประกาศนียบัตร

พยาบาลศาสตร์และผดุง
ครรภ์ชั้นสูง 

ประชากรศึกษา 
การเจริญพันธ์ุและ
วางแผนประชากร 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนนี พิษณุโลก 

2553 
2535 

 
2531 
2527 

360 360 360 360 360 

3* นางสาวเทียนทอง  
ต๊ะแก้ว 

35101004XXXXX ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ส.ด. 
ส.ม. 
ส.บ. 
พย.บ. 

 
วท.บ. 

 
 
 
 
 
สุขศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิ
ราช 
สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ 

2551 
2544 
2565 
2557 

 
2538 

360 360 360 360 360 

 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒ ิ สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
ปี 

ภาระการสอน 
ชั่วโมง / ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 
4 นายน้ำเงิน  

จันทรมณี 
36601001XXXXX ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
ปร.ด. 

 
วท.ม. 

 
ส.บ. 

 
วท.บ. 

วิศวกรรม 
ทางการแพทย์ 
วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 
อาชีวอนามัยและ 
ความปลอดภัย 
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

2558 
 
2550 

 
2551 

 
2548 

360 360 360 360 360 

5 นายปฏิพัทธ์  
วงค์เรือง 

15799001XXXXX ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. 
วศ.ม. 

 
วท.บ. 

เทคโนโลยีและการ
จัดการส่ิงแวดล้อม 
วิศวกรรส่ิงแวดล้อม 
เคมี 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2560 
 

2555 
2553 

360 360 360 360 360 

6* นายประจวบ 
แหลมหลัก 

36405003XXXXX ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ส.ด. 
ค.ด. 
สค.ม. 

 
ศ.บ. 
ส.บ. 
ส.บ. 

 
การศึกษานอกระบบ 
สังคมศาสตร์การแพทย์
และสาธารณสุข 
การศึกษานอกระบบ 
บริหารสาธารณสุข 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2559 
2548 
2537 

 
2545 
2539 
2533 

360 360 360 360 360 
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7* นายสมคิด   
จูหว้า 

36499001XXXXX ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ส.ด. 
วท.ม. 

 
 

วท.บ. 
ส.บ. 

 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
วิทยากาคอมพิวเตอร์ 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
 
สถาบันรายภัฎพิบูลสงครามพิษณุโลก 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2551 
2545 

 
 
2540 
2537 

360 360 360 360 360 

 
 
 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
ปี 

ภาระการสอน 
ชั่วโมง / ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 
8 นายสมชาย   

จาดศรี 
36499001XXXXX ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

อายุรศาสตร์เขตร้อน 
อายุรศาสตร์เขตร้อน 
เทคนิคการแพทย์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2549 
2536 
2527 

360 360 360 360 360 

9 นายเสกสรรค์  
ทองต๊ิบ 

55403900XXXXX ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. 
ส.ม. 

 
 

วศ.ม. 
 

วท.บ. 

เวชศาสตร์ชุมชน 
การจัดการสิ่งแวดล้อม
อุตสาหกรรม 
วิศวกรรม 
ความปลอดภัย 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2562 
2551 

 
 

2549 
 

2545 

360 360 360 360 360 

10 นายอนุกูล   
มะโนทน 

36407000XXXXX ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ส.ด. 
ศษ.ม. 
ส.บ. 

 
ส่งเสริมสุขภาพ 
บริหารสาธารณสุข 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2556 
2541 
2537 

360 360 360 360 360 

171 
170 

 



 

 

 

11 นางสาว 
อรัณย์ภัค   
พิทักษ์พงษ์ 

35604521XXXXX ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

ชีววิทยาส่ิงแวดล้อม 
ชีววิทยาส่ิงแวดล้อม 
อนามัยส่ิงแวดล้อม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

2558 
2552 
2548 

360 360 360 360 360 

12 นางสาวปิยะวดี  
ศรีวิชัย 

35399002XXXXX อาจารย์ วท.ด. 
 

วท.ม. 
 

ส.บ. 
 

วท.บ. 

วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 
สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม 
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 
สาธารณสุขศาสตร์ 
สาธารณสุขศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2563 
 

2548 
 

2548 
 

2545 

360 360 360 360 360 

 
 
 
 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
ปี 

ภาระการสอน 
ชั่วโมง / ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 
13 นางสาวศศิวิมล   

บุตรสีเขียว 
34601007XXXXX อาจารย์ ปร.ด. 

 
วท.ม. 

 
วท.บ. 

อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม                 
และความปลอดภัย 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม                
และความปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

2562 
 

2552 
 

2548 

360 360 360 360 360 

161 

 



190 
 

14 นายสรวิศ บุญญฐี 1539900XXXXX อาจารย์ วว. 
ศษ.บ. 

 
พ.บ. 

เวชศาสตร์ครอบครัว 
การวัดและประเมินผล
การศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2560 
2564 

 
2556 

360 360 360 360 360 

15 นายสุทธิชัย   
ศิรินวล 

36409003XXXXX อาจารย์ ส.ด. 
ส.ม. 
ส.บ. 

 
 
สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2557 
2550 
2539 

360 360 360 360 360 

172 
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